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PORTARIA N2 122 - DECEx, DE 21 DE JUNHO DE 2016
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Edicao, 2016.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO,
no uso das atribuicdes que |Ihe confere o Decreto n° 3.182, de 23 de setembro de 1999
(Regulamento da Lei do Ensino no Exército), e o art. 44 das Instrucbes Gerais para as
Publicacbes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002),
Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, resolve:

Art. 1° Aprovar as Instrucdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da
Matricula no Estagio de Instrucdo e Adaptacdo para o Ingresso no Quadro de Capeldes
Militares (IRCAM/EIA/QCM — EB60-IR-16.002), 52 Edicao, 2016, que com esta baixa.

Instrucdes
Concurso de Admissdo e da Matricula no
Instrucdo e Adaptacdo para
Ingresso no Quadro de Capelades Militares
(IRCAM/EIA/QCM

Reguladoras

EB60-IR-16.002),

aprovadas pela Portaria do

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 61-DECEX, de 21 de maio de 2015.

Gen Ex JOAO CAMILO PIRES DE CAMPOS
Chefe do DECEXx
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secéo |
Da Finalidade

Art. 1° Estas Instrucdes Reguladoras tém por finalidade estabelecer as
condicdes de execucdo do concurso de admissédo (CA) destinado a matricula no Estagio
de Instrucédo e Adaptacao para Ingresso no Quadro de Capeléaes Militares (EIA/QCM), em
ambito nacional, bem como servir de base para a elaboracéo do respectivo edital.

§ 12 O CA abrange o exame intelectual (El) e outras etapas eliminatérias.

§ 22 De acordo com ato normativo baixado pelo Estado-Maior do Exército
(EME) o EIA/QCM sera desenvolvido em trés periodos, sendo o primeiro desses na
Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), estabelecimento de ensino responsavel
pela matricula. O 22 periodo se desenvolvera na Escola de Sargentos das Armas (ESSA)
e 0 32 periodo sera realizado, na primeira fase, em organizacdo militar (OM) do Exército
da Guarnicdo de Brasilia e, na segunda fase, na OM onde o capeldao militar sera
classificado.

§ 3% Tendo em vista o que prescreve a Portaria n° 60-EME, de 2011, o CA

para o EIA/QCM sera conduzido pela Escola de Formacdo Complementar do Exeército
(ESFCEX).

Secao |l
Da Aplicacao
Art. 22 Estas Instrucfes aplicam-se:
| — a todo(a)s o(a)s candidato(a)s a matricula no EIA/QCM;
Il — aos militares e servidores civis envolvidos no planejamento e conducéo
das diferentes etapas do CA, inclusive os integrantes das juntas de inspecdo de saude
(JIS), das comissbes de EIl (elaboracdo e aplicacdo de provas), das comissdes de

aplicacao dos exames fisicos e da comisséao de verificagdo documental preliminar; e

Il — aos oOrgdos, grandes comandos, organizacdes militares e
estabelecimentos de ensino envolvidos na divulgacao e realizacao do CA.
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CAPITULO Il
DA INSCRICAO

Secéo |
Dos Requisitos Exigidos

Art. 3° Podera candidatar-se a inscricdo no CA ao EIA/QCM o sacerdote
catélico romano ou o(a) pastor(a) evangélico que satisfaca aos seguintes requisitos por
meio de cOpias legiveis (frente e verso) autenticadas em cartério, na etapa de verificacao
documental preliminar, e devidamente comprovados, por intermédio da apresentacdo dos
respectivos documentos originais, no momento da etapa final do CA, para efetivacao da
matricula, prevista no calendéario anual:

| - ser brasileiro nato, conforme o inciso | do art. 18 da Lei n2 6.923, de 1981;

Il — possuir idade de, no minimo 30 (trinta) anos e no maximo 40 (quarenta)
anos de idade, completados até a data do término do EIA/QCM (de acordo com o inciso |
do art. 37 e o inciso X do paragrafo 3° do art. 142 da Constituicdo Federal, combinado
com os art. 10 e 11 da Lei n®6.880, de 1980 - Estatuto dos Militares - e com o inciso Il do
art. 18 da Lei n 6.923, de 1981);

[l - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéao teoldgica regular
de nivel superior, conforme documento expedido por instituicdo de ensino e reconhecido
pela autoridade eclesiastica de sua religido, conforme o inciso IV do art. 18 da Lei n°
6.923, de 1981,

IV - ter sido ordenado sacerdote catélico romano ou consagrado(a) como
pastor(a) evangélico(a);

V - possuir pelo menos 3 (trés) anos de atividades pastorais, comprovadas
por documento expedido pela autoridade eclesiastica do(a) candidato(a), conforme o
inciso V do art. 18 da Lei n° 6.923, de 1981;

VI - ter o consentimento expresso da autoridade eclesiastica da respectiva
religido para exercer atividade pastoral no Exército Brasileiro, conforme o inciso VI do art.
18 da Lei n® 6.923, de 1981;

VII - ter sua conduta abonada pela autoridade eclesiastica da respectiva
religido;

VIII - se praca da ativa de Forca Armada ou de Forca Auxiliar, estar
classificado, nos termos do Regulamento Disciplinar do Exército, no minimo, no
comportamento “bom"”, ou equivalente da Forca especifica, conforme o inciso XI do art. 22
da Lei n?12.705, de 2012;

IX - se reservista, ter sido licenciado e excluido da ultima OM em que serviu
estando classificado, no minimo, no comportamento “bom”;
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X - néo ter sido considerado isento do Servigo Militar, seja por licenciamento
e exclusdo de organizacdo militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou
mental definitiva (“Incapaz C”), condicdo esta a ser comprovada pelo certificado militar
gue recebeu; para atender a este requisito, deve possuir o Certificado de Reservista (CR),
Certificado de Dispensa de Incorporacdo (CDI) ou Certificado de Alistamento Militar
(CAM), dentro dos limites de sua validade;

Xl - ndo ter sido julgado, em inspecdo de saude, incapaz definitivamente
para o servico do Exército, da Marinha, da Aeronautica, da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar;

XIl - se ex-aluno(a) de estabelecimento de ensino de formacao de oficiais ou
de pracas do Exército, da Marinha, da Aeronautica, da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar, ndo ter sido desligado por motivo disciplinar, tendo sido classificado, no
minimo, no comportamento “bom”, por ocasido do seu desligamento;

XII - ndo ter sido reprovado(a) em EIA/QCM anteriores, por insuficiéncia de
grau, de conceito ou por haver incorrido em falta disciplinar incompativel com o oficialato;

XIV - estar em dia com suas obrigacfes perante o Servico Militar e a Justica
Eleitoral, conforme o inciso VI do art. 22 da Lei n© 12.705, de 2012;

XV - ter pago a taxa de inscri¢ao;

XVI - nao ter sido condenado(a) nem estar respondendo a processo (sub
judice) perante a justica criminal, comum ou militar, seja na esfera federal ou estadual,
conforme o inciso I1X do art. 22 da Lei n2 12.705, de 2012;

XVII - ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se
do sexo masculino, ou 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura, se do
sexo feminino, conforme o inciso | do art. 32 da Lei n212.705, de 2012;

XVIII - possuir aptiddo fisica e idoneidade moral que o recomendem ao
ingresso na carreira de oficial do Exército Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou nao ter
exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranca Nacional, conforme o art. 11 da
Lei n®6.880, de 1980 (Estatuto dos Militares);

XIX - ndo ser ex-integrante do Quadro de Capelaes Militares;

XX - se pastor evangélico do sexo feminino, ndo se apresentar gravida ou
com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses para a realizacdo do exame de aptidao
fisica, a ser aplicado apds a inspecdo de saude, devido a incompatibilidade desse estado
com os exercicios exigidos naquela etapa do CA, devendo requerer o adiamento dessa
etapa, na forma do art. 134, destas Instrucoes;

XXI - ndo estar no exercicio remunerado de cargo ou emprego publico
federal, estadual ou municipal, conforme o inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal
1988; e

XXIl - ndo apresentar tatuagens que faca alusdo a ideologia terrorista ou
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extremista contraria as instituicdes democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou
ato libidinoso, a discriminacao ou preconceito de raca, credo, sexo ou origem ou, ainda, a
ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas, conforme o inciso VIII do art. 22 da Lei n®
12.705, de 2012.

Paragrafo Unico. Para comprovagdo do requisito de ndo estar no exercicio
remunerado de cargo ou emprego publico federal, estadual ou municipal, o(a)
candidato(a) devera apresentar uma declaracdo escrita e assinada de préprio punho,
informando que ndo se encontrard no exercicio remunerado de cargo ou emprego publico
federal, estadual ou municipal, na data da matricula; e copia da folha de Diario Oficial ou
de outro documento que comprove sua situagéo, na data de matricula no EIA/QCM.

Secéo Il
Do Processamento da Inscrigéo

Art. 4° O pedido de inscricdo sera feito por meio de requerimento do(a)
candidato(a), civil ou militar, dirigido ao Comandante da ESFCEx e remetido diretamente
aquela Escola, somente por intermédio do sitio da ESFCEx disponibilizado na rede
mundial de computadores (Internet), cujo acesso devera ser feito pelo endereco eletrénico
http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual
do CA, o qual sera publicado juntamente com portaria especifica do Departamento de
Educacao e Cultura do Exército (DECEX) e o edital de abertura do CA.

Art. 52 O requerimento de inscricdo, que obedecera ao modelo padronizado
e elaborado pela ESFCEXx, e o edital de abertura estardo disponibilizados no sitio da
ESFCEx na Internet, cujo acesso devera ser feito pelo endereco eletronico
http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex. Deveréo constar do requerimento:

| - as informacdes pessoais do(a) candidato(a);
Il - a opcao correspondente ao seu credo religioso;

[ll - a sua op¢do quanto a guarnicdo de exame (Gu Exm) e a organizacao
militar sede de exame (OMSE), dentre as previstas no edital do concurso, onde deseja
realizar o El, a Inspecao de Saude (IS) e o Exame de Aptidao Fisica (EAF). Na Gu Exm
em que existir mais de uma OMSE, o(a) candidato(a) devera optar, também, por aquela
gue melhor |he convier; e

IV - a sua opcao de que aceita, de livre e espontanea vontade, submeter-se
as normas do concurso e as exigéncias do curso pretendido e da carreira militar, caso
seja matriculado, segundo as condicbes estabelecidas na Secdo IV do CAPITULO Il
destas Instrucdes.

Art. 6° O(A)s candidato(a)s que comprovarem mudanca de domicilio no
decorrer do CA deverdo solicitar, mediante requerimento dirigido ao Comandante da
EsFCEXx, e encaminhado por intermédio dos Correios, preferencialmente via SEDEX, a
mudanca da Gu Exm e OMSE, em prazo néo inferior a 30 (trinta) dias da data prevista
para a realizacdo dos exames. Para fins de comprovacdo, sera considerada a data
constante do carimbo de postagem da agéncia dos Correios.
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Art. 7° Ap6s a realizacdo da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de
mudanca de Gu Exm e OMSE, salvo na hipétese do art. 6°.

Art. 8° Os dispositivos dos artigos 6° e 7°, destas Instrucdes, aplicam-se
também aos candidatos que forem dependentes de militares da ativa, caso estes sejam
movimentados no decorrer do concurso.

Art. 92 O(A) candidato(a), apdés preencher o requerimento de inscri¢cao,
devera conferir e confirmar os seus dados, envia-los eletronicamente, imprimir o boleto
bancério e realizar o pagamento da taxa de inscricdo até a data estabelecida no boleto
bancério.

Art. 10. O requerimento de inscricdo ficara disponivel para preenchimento e
remessa eletronica dos dados até a data estabelecida no Calendario Anual do CA, para
processamento das inscricdes, obedecido o prazo de alteragcdo de dados, conforme
prescreve o art. 62 destas Instrugoes.

Art. 11. O requerimento de inscricdo s6 sera deferido apos a confirmacéo do
pagamento da taxa de inscricéo.

Art. 12. Nao sera permitida a realizacdo de mais de uma inscricéo utilizando
0 mesmo numero do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) emitido pela Receita Federal.

Art. 13. ApGs o deferimento da inscricdo, a ESFCEX tornara disponivel para
impressao um Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI) / Cartdo Informativo (Cl), que
contera informac¢des importantes para o(a) candidato(a) quanto aos locais, datas e
horéarios do El e demais etapas do CA, conforme estas Instrucoes.

§ 1% O CCI/CI ficara disponivel para impressdo no endereco eletrénico
http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, durante o periodo estabelecido no Calendario
Anual do CA.

§ 2% Cabe ao(a) candidato(a) imprimir o seu CCI/CI.

Art. 14. Durante a aplicacdo do El, em cada local designado, a respectiva
Comissdo de Aplicacdo e Fiscalizacdo (CAF) coletara as impressfes digitais dos
candidatos.

Art. 15. Para efeito destas Instrucdes, entende-se por:

| - candidato(a) civil: o(a) cidaddo(d) que ndo pertenca ao servico ativo de
Forca Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar; inclui-se, neste caso, o
integrante da reserva de 22 classe (R/2) ou ndo-remunerada, seja este aspirante a oficial,
guarda-marinha, oficial, praca ou reservista; e

Il - candidato(a) militar: o(a) militar incluido no servigo ativo de For¢ca Armada

(inclusive o atirador de tiro-de-guerra, equiparado a praga), de Policia Militar ou de Corpo
de Bombeiros Militar.

10/57



EB60-IR-16.002

Art. 16. O(A) candidato(a) militar devera informar oficialmente ao seu
comandante, chefe ou diretor sobre a sua situagdo de inscrito no concurso. Tal medida
permitird a cada uma das instituicdes militares, a qual o candidato estiver vinculado, tomar
as providéncias que lhes forem afetas.

Art. 17. Competira ao Comandante da ESFCEx o deferimento ou
indeferimento das inscri¢cdes requeridas. A Escola informara essa decisdo em seu sitio na
Internet (endereco eletrdnico http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex), que devera ser
consultado pelo candidato.

Art. 18. O(A) candidato(a) inscrito(a) atestara sua submissdo as exigéncias
do concurso, ndo lIhe assistindo direito a ressarcimento de qualquer natureza, decorrente
de insucesso no CA ou nao aproveitamento por falta de vagas.

Art. 19. A documentacdo de inscricdo somente ter4 validade para o ano a
qgue se referir o concurso, correspondente a matricula no ano seguinte, conforme
expresso no edital.

Art. 20. Constituem causas de indeferimento da inscri¢ao:

| - remeter o seu Requerimento de Inscricdo por outro meio, que nao por
intermédio do sitio http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, e ap0s a data estabelecida no
Calendario Anual do CA;

Il - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos no
art. 3%, destas Instrucdes; ou

[Il - ndo ter o pagamento da taxa de inscricdo sido compensado em favor da
EsSFCEXx, por qualquer motivo, até o 1° dia util apos a data estabelecida no boleto
bancario.

Art. 21. O(A) candidato(a) que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer
informac&o relativa as condicfes exigidas para a inscricdo e matricula — constantes do art.
32 destas Instrugcdes — sera considerado inabilitado ao concurso, sendo dele eliminado,
tdo logo seja descoberta e comprovada a irregularidade. Caso o problema néo seja
constatado antes da data da matricula e esta for efetuada, o(a) aluno(a) enquadrado(a)
nesta situacdo sera excluido(a) e desligado(a) do EIA/QCM, em carater irrevogavel e em
gualquer época. Os responsaveis pela irregularidade estardo sujeitos as sancdes
disciplinares penais e civis cabiveis.

Art. 22. O(A) candidato(a) devera providenciar novo documento de
identificacdo quando:

| - a fotografia do documento ndo permitir identificar claramente o seu
portador (por ser de ma qualidade, muito antiga, estar danificada e/ou deteriorada ou por
outros motivos);

Il - a assinatura do documento diferir da atualmente utilizada pelo candidato;
ou
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[l - o documento estiver adulterado, rasurado, danificado ou com prazo de
validade expirado.

Secéo Il
Da Taxa de Inscricao

Art. 23. O valor da taxa de inscricdo sera fixado pelo DECEx na mesma
portaria que regulara o Calendario Anual do CA, e destina-se a cobrir as despesas com a
realizacéo do CA.

Art. 24. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado na rede
bancaria ou pela Internet até a data do vencimento expressa no boleto bancario, que
podera ser reimpresso, a qualquer época, apds o preenchimento e envio do requerimento
até o encerramento das inscri¢cdes previstas no Calendario Anual do CA.

8§ 12 A EsSFCEx nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo néo
recebida por motivo de ordem técnica, falhas ou congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores alheios a ESFCEx, que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizara, tampouco reembolsara os
candidatos por informac¢des bancarias erroneas, advindas de crimes cibernéticos, em
especial aquelas que se referem ao codigo de barras do boleto bancario (linha digitavel),
gue resulte em auséncia de compensacao bancaria.

8§ 22 O boleto gerado para este CA sera do Banco do Brasil, sendo a
representacdo numérica do cédigo de barras (linha digitavel) iniciada pela sequéncia de
ndmeros: 00190.00009 02420.990000.

§ 32 Antes de efetuar o pagamento, € de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) verificar se os primeiros nUmeros constantes no codigo de barras coincidem
com os apresentados no paragrafo anterior.

8§ 42 O(A) candidato(a) que efetuar o pagamento do boleto em desacordo
com as orientacdes contidas neste dispositivo nao tera sua inscricao efetivada.

Art. 25. Nao havera restituicdo da taxa de inscri¢cdo, em hipétese alguma.
Art. 26. A inscricdo somente sera efetivada mediante confirmacdo do
pagamento da taxa de inscricdo, desde que efetuada até a data estabelecida no boleto

bancario.

Art. 27. A taxa de inscricao tera validade somente para o CA previsto nestas
Instrucoes.

Art. 28. Nao havera isencdo, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢ao,
exceto para o candidato que atenda aos seguintes requisitos:

| — estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 2007; e
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I — for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto
supracitado.

8§ 12 O(A) candidato(a) que preencher os requisitos deste artigo e desejar
isencdo de pagamento da taxa de inscricdo no CA deverd fazé-lo, no momento da
inscrigao, por meio de requerimento disponibilizado no sitio
http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex.

8 22 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sanc¢fes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de
1979.

8 32 A relacao dos requerimentos de isencao deferidos sera divulgada até a
data prevista no Calendario Anual do CA, no endereco eletrdnico
http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex.

8 42 O(A) candidato(a) que tiver seu requerimento de isencéo indeferido,
para efetivar a sua inscricdo no CA, devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até
a data estabelecida no boleto bancario, conforme procedimentos descritos nestas
instrucoes.

8 52 N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

| - omitir informacgdes e(ou) torna-las inveridicas;
Il - fraudar e(ou) falsificar documentacéo;

[l - pleitear a isen¢do, sem atender aos requisitos constantes dos incisos | e
Il deste artigo; ou

IV - ndo observar o prazo estabelecido no Calendario Anual do CA.

8§ 6° Caso o pedido de isencédo seja indeferido, o(a) candidato(a) podera
interpor recurso administrativo ao Diretor de Educacdo Superior Militar, solicitando sua
inscricdo, por ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de
26 de junho de 2007, desde que apresente, anexo, ao seu recurso administrativo, os
seguintes documentos comprobatorios, até a data constante no Calendario Anual do CA:

| - copia dos comprovantes de rendimentos relativos ao més de abril ou maio
do ano do CA de todas as pessoas que compdem o grupo familiar e que residam no
mesmo endereco. Para este fim, constituem-se documentos comprobatérios:

a) de empregados: cépia do contracheque ou carteira profissional ou
declaracédo do empregador;

b) de aposentados, pensionistas, beneficiarios de auxilio-doenca e outros:

cépia do extrato trimestral do ano em curso ou comprovante de saque bancario, contendo
o valor do beneficio do INSS ou de outros 6rgaos de previdéncia;
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c) de autdbnomos e prestadores de servico: coOpia do Ultimo carné de
pagamento de autonomia junto ao INSS e declaracao de préprio punho contendo o tipo de
atividade exercida e o rendimento médio mensal obtido; e

d) de desempregados: cOpia da carteira profissional, formulario de rescisédo
de contrato de trabalho, declaracdo informando o tempo em que se encontram fora do
mercado de trabalho e como tém se mantido e comprovantes do seguro desemprego.

Il - copia do comprovante de Imposto de Renda. O(A) candidato(a) devera
apresentar o formulario completo da declaracdo e notificacdo do imposto de renda do
corrente ano (com base no ano anterior), de todas as pessoas maiores de 18 (dezoito)
anos descritas no quadro de composigao familiar;

[Il - cépia dos comprovantes de despesas (relativas ao més de abril ou maio
do ano do CA):

a) com habitacao (prestacao da casa propria ou aluguel e condominio);

b) com instrucdo (mensalidades escolares, cursos, comprovante de
concessao de bolsa de estudos);

c) com contas de consumo (luz, gas, telefone convencional e celular, agua,
IPTU). No caso em que as contas de energia elétrica ou agua forem divididas entre duas
ou mais residéncias, se faz necesséaria a apresentacdo de declaracdo (pode ser de
préprio punho), justificando o fato; e

d) com outras despesas que possam ser comprovadas (plano de saude,
IPVA e outros).

IV - copia dos comprovantes relativos a composicéo familiar: documento de
identidade e CPF, para os maiores de 18 anos (desde que néo tenha trazido nenhum
outro documento); certiddo de nascimento ou comprovante de escolaridade (para
menores de 18 anos); certiddo de casamento e, no caso de casais separados,
comprovacao dessa situacao; certiddo de oObito, em caso de familiares falecidos; certidao
ou documentos referentes a tutela, adocao, termo de guarda e responsabilidade ou outros
expedidos pelo juiz.

Secao IV
Da Submissao do(a) Candidato(a) as Normas do Concurso de Admisséo e as
Exigéncias do Estagio e da Carreira Militar

Art. 29. Ao solicitar sua inscricdo, o(a) candidato(a) estara atestando que
aceita submeter-se voluntariamente:

| - as normas do CA, ndo lhe assistindo direito a qualquer tipo de

ressarcimento decorrente de indeferimento da inscricdo, insucesso em qualquer etapa do
processo ou hao-aproveitamento por falta de vagas;
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Il - as exigéncias do estagio pretendido, caso seja aprovado, sujeitando-se a
acompanhar os trabalhos escolares com dedicagdo exclusiva e disponibilidade
permanente, inclusive em atividades de campo, exercicios, manobras e demais atividades
caracteristicas das instituicbes militares;

lll - a apresentar, até 15 (quinze) dias antes da nomeac¢do ao posto de 1°
tenente, um documento comprobatério do seu pedido de exoneracdo do cargo publico
anteriormente ocupado, caso esteja realizando o curso de formacdo em gozo de licenca
ndo remunerada de cargo ou emprego publico; e

IV - as exigéncias futuras da carreira militar, caso conclua o EIA/QCM com
aproveitamento e seja declarado(a) aspirante a oficial do Exército Brasileiro, podendo ser
classificado em qualquer OM, ser movimentado para outras sedes (cidades) e designado
para atividades diferentes das relacionadas a sua especializacdo, de acordo com as
necessidades do Exército, conforme o que prescreve o Regulamento de Movimentacdo
para Oficiais e Pracas do Exército (R-50).

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) sera submetido(a), na primeira semana
do curso de formacéo, a um teste fisico nos mesmos moldes do EAF, com a finalidade de
verificar o seu condicionamento fisico para o inicio das atividades.

Art. 30. Ao ser inscrito(a), e caso seja aprovado(a) no CA e matriculado(a),
o(a) candidato(a) deveréa estar ciente de que sua movimentacéo por término do EIA/QCM
sera feita nas seguintes condicoes:

| - decorrera de escolha individual do(a) futuro(a) aluno(a), em estrita
observancia ao critério do “meérito” (por ordem de classificacdo na turma);
independentemente do seu estado civil ao término do curso;

Il - se o(a) concluinte for cnjuge de outro militar do Exército, e este estiver
residindo em localidade diferente daquela para a qual for feita a movimentacdo (o que
caracterizaria a separacdao dos mesmos), o(a) conjuge ndo- concluinte podera requerer
sua transferéncia, por interesse préprio, para a mesma guarnicdo ou sede, a fim de
permitir o restabelecimento da unido conjugal,

Il - no caso de classificacdo de coOnjuges, ambos concluintes, em
localidades diferentes, um deles podera requerer, ap6s um ano de efetivo servico pronto
nas guarnicdes ou sedes de destino, sua transferéncia, por interesse proprio, para a
mesma guarnicao ou sede, a fim de permitir o restabelecimento da unido conjugal; e

IV - a movimentacdo do militar, concluinte do curso ou ndo, apdés a
observancia dos incisos |, Il ou Ill anteriores, estara condicionada a existéncia de cargo
vago correspondente a seu posto/graduacdo, em OM da guarnicdo desejada; nao
havendo vagas e, apés um ano de efetivo servigo pronto do concluinte na guarnicdo ou
sede para a qual este for movimentado, outra op¢édo sera ofertada a um dos conjuges,
para transferéncia, por interesse proprio, visando a conciliar os interesses do servi¢co e do
casal.

Art. 31. O(A) candidato(a) devera estar ciente de que, se for aprovado(a),
classificado(a) no concurso e matriculado(a) no EIA/QCM, vindo a ser declarado(a)
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Aspirante-a-Oficial Capeldo Militar do Exército Brasileiro, estara sujeito(a) as prescri¢cdes
dos art. 115 e 116 do Estatuto dos Militares (Lei n® 6.880, de 1980), caso venha a pedir
demissao do Exército com menos de 5 (cinco) anos de oficialato. Nesta situacao, terd que
indenizar a Unido pelas despesas realizadas com a sua preparagao e formacao.

CAPITULO Ill N
DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO CONCURSO DE ADMISSAO

Secéo |
Das Etapas do Concurso de Admisséo

Art. 32. O CA para a matricula abrange um EI, em &mbito nacional e de
carater eliminatorio e classificatorio, e a verificagcdo dos requisitos de saude, fisicos e
documental exigidos ao(a)s candidato(a)s para a matricula.

Art. 33. O EI, como parte do CA, sera unificado para todos os credos
religiosos abrangidos e realizado simultaneamente em diversas Gu Exm e OMSE,
distribuidas por todas as regides do territério nacional, conforme portaria especifica do
DECEXx. Tem por objetivo selecionar e classificar o(a)s candidato(a)s que demonstrarem
possuir capacidade intelectual e conhecimentos fundamentais que lhes possibilitem
acompanhar os estudos durante a realizacdo do EIA/QCM.

Art. 34. O CA para matricula no EIA/QCM compde-se das seguintes etapas:

| - exame intelectual (El);

Il - inspecao de saude (IS);

[l - exame de aptidao fisica (EAF);

IV - verificagdo documental preliminar; e

V - revisdo médica e comprovacao dos requisitos para a matricula.

Secao |l
Dos Aspectos Gerais do Concurso de Admisséo

Art. 35. O El, a IS e 0 EAF seréo realizados sob a responsabilidade das Gu
Exm e de OMSE, designadas pelo DECEx na Portaria de aprovacao do Calendario Anual
do CA.

Art. 36. O(A) candidato(a) realizara, obrigatoriamente, o El, a IS e o EAF nos
locais determinados pela Gu Exm e OMSE escolhidas no ato da inscricao, e desde que

tenham sido confirmadas em seu CCI/CI ou, quando for o caso, em local para isso
designado e informado previamente ao(a) candidato(a).

16/57



EB60-IR-16.002

Art. 37. Caberd a ESFCEx a elaboracdo e divulgacdo da listagem dos
aprovados no El, especificando os classificados dentro do nimero de vagas para 0s
credos religiosos, e os que forem incluidos na majoracéo (lista de reservas). Tal listagem
devera ser disponibilizada na Internet, no enderego eletrénico
http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, juntamente com o aviso de convocagédo do(a)s
candidato(a)s selecionado(a)s para se apresentarem as demais etapas do CA.

Art. 38. O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s no El e classificado(a)s dentro do
namero de vagas fixado pelo EME, de acordo com a sua distribuicdo pelos credos
religiosos, bem como os incluidos na majoracédo, serdo convocados por sua Gu Exm para
a realizacdo da IS e, caso aprovado(a)s nessa etapa, realizardo o EAF. Os comandos das
Gu Exm lhes orientardo acerca dos locais e horérios para a execucao destas etapas.

Art. 39. A majoragdo, quando existir, serd estabelecida pela ESFCEx com
base no histérico de desisténcias e reprovagbes (inaptidées ou contraindicacbes) dos
concursos de admisséo realizados nos ultimos anos, desde que ndo ultrapasse 0 nimero
maximo previsto no anexo Il do Decreto n? 6.944, de 21 de agosto de 2009, e destina-se a
recompletar o numero total de candidato(a)s a serem selecionado(a)s dentro das vagas
estabelecidas por religido. A chamada de candidato(a)s para recompletamento de vagas
eventualmente abertas somente podera ocorrer até a data de encerramento do CA,
prevista no respectivo calendario.

Art. 40. A classificacdo do CA sera expressa com base nas notas finais do

exame intelectual (NF/EI), dentro de cada religido objeto do CA.
Secao Il
Dos Critérios de Desempate

Art. 41. Em caso de igualdade na classificacédo, ou seja, mesma NF/El para
mais de um candidato(a), serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, na ordem
de prioridade abaixo estabelecida:

| - maior nota na parte de Conhecimentos Especificos (Teologia); e

Il - maior nota na parte de Conhecimentos Gerais (Lingua Portuguesa).

Paragrafo unico. Caso persista o empate, apés utilizados os critérios dos

incisos de | e Il deste artigo, serd mais bem classificado o(a) candidato(a) que possuir
maior idade, considerando o més, o dia e o horario constantes da certiddo de nascimento.

Secao IV
Da Publicacéo dos Editais

Art. 42. A ESFCEx providenciara a publicacdo no Diario Oficial da Uniédo
(DOV):
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| - do edital de abertura, contendo todas as informacdes do CA ao qual se
referir, com base nestas Instrucoes;

Il - do edital de divulgagéo do resultado do El; e
[l - do edital de homologacéo do resultado final do CA.

Art. 43. Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento
comprobatério de aprovacdo no CA, valendo, para este fim, a homologacéo publicada no
DOU.

CAPITULO IV
DO EXAME INTELECTUAL

Secéo |
Da Constituicdo do Exame Intelectual

Art. 44, O EIl constara de 1 (uma) prova escrita, em um caderno de questdes
contendo 41 (quarenta e um) itens distribuidos em 3 (trés) partes, a serem realizadas num
unico dia e horario previstos no Calendario Anual do CA, com duracéo total de 4 (quatro)
horas, e aplicadas a todo(a)s o(a)s candidato(a)s inscrito(a)s. Versara sobre matérias e
assuntos aprovados pelo DECEXx, constantes do edital de abertura do CA, e sera
organizado da seguinte forma:

| — 12 parte: prova de Conhecimentos Especificos — composta por 20 (vinte)
itens objetivos de Teologia, consoante o credo religioso a ser selecionado pelo
candidato(a), com um valor total de 10,000 (dez virgula zero zero zero) pontos.

Il — 22 parte: prova de Conhecimentos Gerais — abrangendo 20 (vinte) itens
objetivos de Lingua Portuguesa, com um valor total de 10,000 (dez virgula zero zero zero)
pontos;

[l — 32 parte: Avaliacdo da Expressao Escrita (AEE), composta por 1 (um)
item discursivo, para a qual o(a) candidato(a) devera elaborar um texto. A este item da
prova ndo sera atribuida pontuacdo (nota), sendo a mesma avaliada apenas pelas
mencdes “SUFICIENTE”, se o(a) candidato(a) obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais
de acertos, ou “NAO-SUFICIENTE”, se obtiver menos de 50% (cinquenta por cento) de
acertos.

Art. 45. As provas serdo de carater eliminatorio e classificatério, exceto no
gue se refere a 32 parte do El, referente a AEE, que terd apenas carater de suficiéncia ou
nao-suficiéncia, ndo sendo o seu resultado computado para fins de composicdo da NF/EI
e consequente classificagéo final.

Art. 46. A relagcdo de assuntos e a bibliografia para o El estardo
disponibilizadas no endereco eletrbnico  http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex,
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constituindo-se na base para a elaboracdo e corre¢do das questdes propostas e seus
respectivos itens, bem como para argumentacdo dos pedidos de revisao de prova.

Art. 47. O(A) candidato(a) deverd transcrever suas respostas no cartao de
respostas que sera o Unico documento valido para a corre¢do. Para preencher o cartdo de
respostas, o(a) candidato(a) somente devera marcar as mesmas utilizando caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta.

Paragrafo Unico. O cartdo devera ser preenchido durante o tempo total
concedido para a realizacao da prova.

Art. 48. Os prejuizos advindos de marcacdes incorretas nos cartbes de
respostas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). Serdo consideradas
marcacOes incorretas as que forem feitas com qualquer outra caneta que nao seja
esferografica de tinta azul ou preta e que estiverem em desacordo com estas Instrucdes e
com o modelo do cartdo de respostas, tais como: multipla marcacdo, marcagao rasurada,
marcacdo emendada, campo de marcacgao obrigatério ndo preenchido, ou ndo preenchido
integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de marca¢cfes apagadas, uso de
lapis, dentre outras. As marcacgdes incorretas ou a utilizacdo de qualquer outro tipo de
caneta podera acarretar erro de leitura por parte do equipamento usado na correcao,
cabendo ao(a) candidato(a) a responsabilidade pela consequente pontuacdo 0,000 (zero
virgula zero zero zero) atribuida a respectiva questao ou item da prova.

Art. 49. A AEE tera o objetivo de avaliar a capacidade de expresséo escrita e
0 uso das normas do registro formal da Lingua Portuguesa. O(A) candidato(a) devera
produzir, com base no tema indicado, uma redagdo com extensdo minima de 20 (vinte) e
maxima de 30 (trinta) linhas, de acordo com os critérios de apresentacdo, tema/conteudo,
tipo de texto, gramaticalidade, coeréncia e coesao. Sera distribuida ao candidato(a) uma
folha de rascunho para que, caso assim deseje, possa fazer anota¢gdes, organizar suas
idéias e/ou elaborar o esboco de sua redacéo, contudo, tal rascunho devera ser passado
a limpo na folha de redacdo. Somente o texto produzido na(s) folha(s) da prova
destinada(s) a redacao sera corrigido.

Art. 50. Para a realizacdo da AEE, sera permitido apenas o uso de caneta
esferografica de tinta preta ou azul. Em caso de utilizacdo de caneta de outra cor ou lapis,
a redacdo ndo sera corrigida e serd atribuida ao candidato(a) a mencdo NAO-
SUFICIENTE nessa parte da prova.

Art. 51. Durante a realizacdo da prova, ndo sera admitida qualquer espécie
de consulta ou comunicacdo entre o(a)s candidato(a)s, ou comunicacdo destes com
outras pessoas ndo autorizadas.

Art. 52. No caso de o(a) candidato(a) identificar alguma folha do caderno de

resposta ou o cartdo de respostas fora dos locais para isto destinados, sua prova sera
anulada e ele sera eliminado do concurso.
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Secéo Il
Dos Procedimentos nos Locais do Exame Intelectual, da sua Organizac¢éo, Data e
Horério da Prova

Art. 53. A aplicacdo do El sera feita nos locais preparados pelas OMSE, em
suas préprias instalagces ou em outros locais sob sua responsabilidade, na data e nos
horarios estabelecidos pela portaria de aprovacédo do Calendario Anual do CA (conforme a
hora oficial de Brasilia).

Art. 54. Os locais previstos para a realizacéo das provas constarao do edital
de abertura do CA e poderéao ser alterados pela ESFCEx, em funcéo de suas capacidades
e do numero de candidato(a)s inscrito(a)s nas Gu Exm e OMSE. Quando for o caso, a
alteracdo do endereco para a realizacdo da prova constara dos CCI/ClI do(a)s
candidato(a)s interessado(a)s.

Art. 55. A EsFCEx informara as Gu Exm e OMSE a quantidade de
candidato(a)s inscrito(a)s em suas respectivas areas de responsabilidade.

Art. 56. S&o de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificacao
correta de seu local de realizacé&o da prova — de acordo com o preenchimento que tenha
feito em seu requerimento de inscricdo e com a leitura que devera fazer dos dados que
constardo de seu CCI/Cl — e 0 seu comparecimento ao local de realizacédo do El, na data
e nos horérios determinados no edital de abertura do CA.

Art. 57. Na data prevista o(a) candidato(a) comparecer ao local designado
(local de prova) com antecedéncia de, pelo menos, 1h e 30min (uma hora e trinta
minutos) em relacdo ao horario previsto para o inicio do tempo destinado a realizacéo da
prova do El, considerando o horéario oficial de Brasilia, munido do seu documento de
identidade, de seu CCI/CI e do material permitido para resolucdo das questbes e
marcacéao das respostas. Tal antecedéncia é imprescindivel para a organizacdo dos locais
do EI, permitindo condi¢cbes para que o(a)s candidato(a)s sejam orientado(a)s pelos
encarregados de sua aplicacéo e distribuidos nos seus lugares, ficando em condi¢des de
iniciarem a prova pontualmente no horario previsto pelo Calendario Anual do CA.

Art. 58. Os portdes de acesso aos locais do El serdo fechados 1 (uma) hora
antes do horério de inicio da prova, previsto no Calendario Anual do CA e no edital,
considerando o horério oficial de Brasilia, a partir do qual ndo mais sera permitida a
entrada de candidato(a)s para realizarem a prova.

Art. 59. O(A) candidato(a) deverd comparecer aos locais de realizacdo do
exame com trajes compativeis com a atividade, ndo sendo permitido o uso de brincos,
gorros, chapéus, bonés, viseiras, lencos de cabelo, cachecdis e outros, devendo os
cabelos e as orelhas do(a) candidato(a) estar sempre visivel.

Paragrafo unico. O(A)s candidato(a)s militares poderdo comparecer para a
realizacdo do El em trajes civis.

Art. 60. Nao haverd segunda chamada para a realizagdo da prova. O néo

comparecimento, por qualquer motivo, para a sua realizagdo implicara na eliminagdo
automatica do(a) candidato(a).
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Secéo Il
Da Identificacao do(a) Candidato(a)

Art. 61. Somente serd admitido o acesso ao local de prova, para o qual
esteja designado, o(a) candidato(a) inscrito(a) no CA, o qual devera apresentar a CAF o
original de um dos seguintes documentos de identificacdo: cédula oficial de identidade;
carteira emitida pelos o6rgdos criados por lei federal, controladores do exercicio
profissional, com valor de documento de identidade, de acordo com o previsto na Lei n°
6.206, de 1975; Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia; Carteira de Trabalho ou
Passaporte.

Art. 62. Seré exigida a apresentacdo do documento de identificacdo original,
ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. Também nédo serdo aceitos protocolos
ou quaisquer outros documentos (crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, Carteira
Nacional de Habilitacdo sem fotografia etc.) diferentes dos acima estabelecidos. O
documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do(a) candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo possua nenhum
dos tipos de documentos citados no art. 61, devera providenciar a obtencdo de um deles
até a data da realizacédo do EIl. Nao sera aceito, em qualquer hipotese, boletim ou registro
de ocorréncia em substituicdo ao documento de identidade.

Secao IV
Do Material de uso Permitido nos Locais de Provas

Art. 63. Para a realizacdo da prova, o(a) candidato(a) somente podera
conduzir e utilizar o seguinte material: lapis (apenas para rascunho), borracha, régua
transparente, prancheta sem qualquer tipo de inscricdo e/ou equipamento eletrbnico e
canetas esferograficas de tinta preta ou azul. O material ndo podera conter qualquer tipo
de inscricdo, exceto as de caracterizacdo (marca, fabricante, modelo) e as de graduacoes
(régua).

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) podera conduzir, até o local de prova,
apos verificadas pelos membros da CAF, bebidas ndo alcodlicas e comidas para serem
consumidas durante a realizacdo das provas.

Art. 64. Nao sera permitido ao candidato(a) adentrar aos locais de prova
portando armas, gorros, chapéus, bonés, viseiras ou similares, lencos de cabelo,
cachecdis, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotacfes, cadernos, folhas avulsas de
gualquer tipo e/ou anotacdes, bem como qualquer outro item diferente do listado como
autorizado. Também nao Ihe sera permitido portar aparelhos eletro-eletrénicos, tais como
maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, walkman,
aparelhos radio-transmissores, palmtops, pagers, receptores de mensagens, gravadores,
tablets, mp3 player, laptop ou qualquer tipo de material que ndo os autorizados nestas
Instrucdes.
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Art. 65. A CAF devera vetar o uso de relégios ou outros instrumentos sobre
0S quais sejam levantadas duvidas quanto a possibilidade de recebimento de mensagens
de qualquer natureza pelo(a) candidato(a).

Art. 66. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido o recebimento,
empréstimo ou troca de material de qualquer pessoa para candidato(a)s, ou entre
candidato(a)s.

Art. 67. Os encarregados da aplicacao das provas nao se responsabilizarao
pela guarda de material do(a) candidato(a), cabendo a este conduzir apenas o que for
permitido para o local de provas.

Secéo V
Da Aplicagéao da Prova

Art. 68. A aplicacdo da prova sera conduzida por CAF, constituidas de
acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual (NCEI), aprovadas pela
Portaria n® 045-DECEx, de 2010, alteradas pela Portaria n® 095-DECEx, de 2011, e
nomeadas pelos respectivos comandantes das Gu Exm.

Art. 69. As CAF procederdo conforme orientagdes particulares emitidas pela
ESFCEx, sendo-lhes vedado o empréstimo ou cessdo de qualquer material ao(a)
candidato(a).

Art. 70. O(A)s candidato(a)s somente poderdo sair da sala onde esta sendo
realizado o El apos transcorridos dois tercos do tempo total destinado a realizacdo das
provas.

Art. 71. Durante o processo de correcdao e apuracdo da NF/El, as provas
serdo identificadas apenas por numeros-codigos. Somente depois de apurados o0s
resultados € que os numeros-cédigos serdo associados aos nomes do(a)s candidato(a)s.

Art. 72. Por ocasido do El, ndo sera permitido(a):

| - a realizacdo da prova fora das dependéncias designadas anteriormente
pelas OMSE para essa atividade, ainda que por motivo de for¢ca maior;

Il - 0 acesso a sala de prova de candidata lactante conduzindo o bebé. A
candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de
informar previamente a sua Gu Exm, devera levar um Unico acompanhante adulto que
ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca; e

[l - qualquer tipo de auxilio externo ao candidato(a) para a realizacdo da
prova, mesmo no caso do(a) candidato(a) se encontrar impossibilitado de escrever.

Art. 73. A partir do término do tempo total de aplicagédo da prova do El, o(a)s
candidato(a)s que permanecerem na sala de provas poderao ficar de posse dos seus
exemplares das provas, conduzindo-os ao sairem dos locais das mesmas. Aqueles que
terminarem a prova antes do término do tempo previsto poderdao apanha-la nas OMSE, da
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hora prevista para o término da prova até o término do prazo para os pedidos de reviséo.
Ao candidato(a) interessado serd entregue qualquer exemplar da prova, ndo sendo
necessariamente o que tiver sido utilizado por ele.

Secéo VI
Da Reprovagéo no El e Eliminagcao do Concurso de Admisséo

Art. 74. Serd considerado reprovado no ElI e eliminado do CA, o(a)
candidato(a) que for enquadrado numa ou mais das seguintes situagdes:

| - ndo obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos do total dos
itens relativos a cada uma das partes que compdem a prova (Conhecimentos Gerais,
Conhecimentos especificos e AEE);

[l - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolucdo das
provas (“cola”, material de uso ndo permitido, comunicagdo com outras pessoas, etc.);

lIl - fazer rasuras ou marcacdes em cartdo ou caderno de respostas, seja
com o intuito de identifica-los para outrem, seja por erro de preenchimento; ou, ainda,
assinar fora dos locais para isto destinados nesses documentos;

IV - contrariar determinagcdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina
durante a realizacao da prova;

V - faltar a prova ou chegar ao local de prova apos o horario previsto para o
fechamento dos seus portdes (uma hora antes do inicio do tempo destinado a realizacao
da prova do El), ainda que por motivo de for¢ca maior;

VI - ndo entregar o material da prova cuja restituicio seja obrigatoria
(caderno de redacdo e cartdo de respostas) ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

VII - ndo assinar a ficha de identificacdo do caderno de respostas e o cartdo
de respostas, no local reservado para isto;

VIII - afastar-se do local de prova, durante ou ap6s o periodo de realizacao
da mesma, portando o cartdo de respostas ou caderno de redacao distribuido pela CAF;

IX - afastar-se do local de prova, durante o periodo de sua realizacéo,
portando o caderno de questdes distribuido pela CAF;

X - preencher incorretamente, ou deixar de preencher, no cartdo de
respostas, os dados relativos a identificacdo, do(a) candidato(a) ou de sua prova, nos
campos para isso destinados, ou descumprir quaisquer outras instrucdes contidas nas

provas para sua resoluco;

Xl - identificar nominalmente ou preencher incorretamente seu numero de
identificac&o no caderno de respostas da 32 parte (AEE), no campo para isso destinado;
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XIl - deixar de apresentar, por ocasido da realizacdo da prova, o original do
seu documento de identidade, de acordo com um dos tipos previstos no art. 61, destas
Instrucdes, ou apresenta-lo com adulteracdes; ou

XIl - n&o permitir a coleta de sua impressao digital pela CAF.

Secéo VIl
Do Gabarito e dos Pedidos de Revisao

Art. 75. Os gabaritos das provas do El serédo divulgados pela EsFCEx por
meio da Internet, no endereco eletronico http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, a partir de
72 (setenta e duas) horas ap6s o seu término.

Art. 76. Os gabaritos ficardo a disposicao do(a)s candidato(a)s na Internet —
no mesmo endereco citado no art. 75, anterior — até o término da corre¢édo das provas e
do processamento dos pedidos de revisdo. Se houver necessidade de retificagcbes no
gabarito, em virtude do atendimento a pedidos de revisdo, as versdes atualizadas do
mesmo substituirdo as que sofrerem alteracbes, ficando disponibilizadas até o
encerramento do CA.

Art. 77. O(A) candidato(a) tera assegurado o direito de solicitar revisdo da
correcao efetuada nas questdes de cada uma das provas que realizar, por meio do
‘Formulario de Pedido de Revisdo” que estara disponivel no sistema de concurso
(SISCON). O prazo maximo para encaminha-lo € de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
divulgacao, pela Internet (http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex), do gabarito da prova a
qgual se referir o pedido. Somente sera admitida interposicdo de recurso via sistema
(SISCON), e dentro do prazo estabelecido no calendario do concurso. O(A) candidato(a)
devera especificar os itens das questbes a serem revistas. Nao sera permitido anexar
arquivos ao pedido de revisdo, devendo o candidato especificar com base na bibliografia
indicada, a obra, o0 autor, o capitulo e pagina(s) que embasaram suas argumentacoes.

Art. 78. Os pedidos de revisdo inconsistentes, sem fundamentacdo ou
genéricos do tipo “solicito rever a correcdo”, bem como aqueles que ndo estejam
redigidos com base na bibliografia indicada e que ndo atenderem as exigéncias
constantes destas Instrucdes e do edital, serdo indeferidos e nédo serdo respondidos.

Paragrafo Unico. A informacdo dos pareceres da banca examinadora dos
pedidos de revisdo, procedentes ou improcedentes, sera divulgada por intermédio da
Internet, no sitio http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, juntamente com o0s novos
gabaritos, quando for o caso.

Art. 79. Se, dos pedidos de revisao, resultar anulacéo de questdes e/ou itens
de prova do El, a pontuacédo correspondente sera atribuida a todo(a)s o(a)s candidato(a)s,
independentemente de terem recorrido ou ndo. Se resultar alteracdo do gabarito
divulgado, os cartdbes de respostas de todo(a)s o(a)s candidato(a)s serdo novamente
corrigidos, de acordo com o gabarito retificado. Em nenhuma hipétese o total de questdes
elou itens de cada uma das provas sofrerd alteragbes; isto €, o divisor sera o
correspondente ao numero total inicialmente previsto de questdes e/ou itens da prova.
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Art. 80. Serdo considerados e respondidos todos os pedidos de revisdo que
atenderem as exigéncias constantes destas Instru¢cdes e do edital. Os demais pedidos de
revisdo que estiverem em desacordo com estas Instru¢cdes e com o edital do concurso
serdo indeferidos e n&o serdo respondidos.

Art. 81. Nao é facultado ao(a) candidato(a) interpor recursos administrativos
guanto a solucao do pedido de revisédo de prova expedida pela banca de professores.
Secéo VI

Da Correcao e do Resultado Final

Art. 82. A correcao das provas realizar-se-a sem identificacdo nominal do(a)s
candidato(a)s.

Art. 83. Aredacédo sera corrigida por uma banca de professores, selecionada
e designada pela EsFCEx. Por motivo de sigilo e seguranca, a correcdo dos cadernos de
redacao sera realizada sem identificagdo nominal do(a)s candidato(a)s.

Paragrafo unico. S6 serdo corrigidos os cadernos de redacéo da parte da
AEE daqueles candidato(a)s que estiverem classificados em até 3 (trés) vezes o numero
de vagas por credo religioso, sendo que o numero de cadernos de redacdo a serem
corrigidos por credo religioso, ndo podera ser inferior a 10 (dez).

Art. 84. Todo(a)s o(a)s candidato(a)s terdo os cartdes de respostas,
referentes as suas provas, corrigidos por meio de processamento Gtico-eletrénico.

Art. 85. Na correcdo dos cartdes de respostas, as questdes ou itens serdo
considerados errados e, portanto, ndo computados como acertos, quando ocorrerem uma
ou mais das seguintes situacoes:

| - a resposta assinalada pelo(a) candidato(a) for diferente daquela listada
como correta no gabarito;

Il - o(a) candidato(a) assinalar mais de uma opc¢éao;
lIl - o(a) candidato(a) deixar de assinalar alguma opc¢éao;
IV - houver rasuras; ou

V - a marcacao das opcdes de respostas ndo estiver em conformidade com
as instrucdes constantes das provas.

Art. 86. No que tange a AEE, sera atribuida a mencdo NAO-SUFICIENTE a
redacdo que apresentar texto com uma ou mais das seguintes caracteristicas:

| - fuga total ao tema proposto;

Il - modalidade textual diferente da pedida;
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Il - ilegivel;
IV - linguagem e/ou texto incompreensivel;
V - em forma de poema ou outra que ndo em prosa,
VI - com menos de 20 (vinte) ou mais de 30 (trinta) linhas; ou
VIl - ndo utilizacdo de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

Paragrafo Unico. Os critérios a serem utilizados na correcdo da AEE,
os valores de cada item que compde a tabela de correcdo bem como a grade de
penalizagcdes por erros cometidos pelo(a) candidato(a) constardo do edital de
abertura do CA.

Art. 87. O resultado da correcdo de cada parte da prova serd expresso por
um valor numerico, variavel de 0 (zero) a 10 (dez), calculado com aproximacdo de
milésimos.

Paragrafo unico. No arredondamento de numeros serdo observadas as
seguintes regras:

| — quando o primeiro algarismo a ser abandonado for 0,1,2,3 ou 4, fica
inalterado o ultimo algarismo a permanecer. Exemplo: 48,2354 passa para 48,235; ou

Il — quando o primeiro algarismo a ser abandonado for 5,6,7,8 ou 9,
aumenta-se de uma unidade o ultimo algarismo a permanecer. Exemplo: 48,2356 passa
para 48,236.

Art. 88. Nao sera corrigida a 32 parte da prova, do(a) candidato(a) que nao
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos nos itens de multipla escolha de
cada uma das outras partes da prova.

Art. 89. A NF/EI do(a) candidato(a) sera expressa por um valor numerico,
variavel de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximacdo de milésimos, obtido pela média
ponderada entre a nota da 12 parte, que corresponde a prova de conhecimentos
especificos (CE), com peso 3 (trés) e da 22 parte, que corresponde a prova de
conhecimentos gerais (CG), com peso 1 (um). Para esse calculo, sera utilizada a seguinte
formula:

NF/EI=[(CEx3) +(CGx1)]/4
Secao IX
Da Divulgacao do Resultado do Exame Intelectual
Art. 90. A EsFCEXx divulgara o resultado do El pela Internet no endereco
http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, apresentando a relacdo do(a)s candidato(a)s

aprovados, por credo religioso objeto do CA, com a classificagcdo geral, que terd como
base a ordem decrescente das NF/El. Nessa relacdo, serdo indicados os que forem
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abrangidos pelo niumero de vagas para matricula e os incluidos na majoracao (lista de
reservas). Em caso de empate na classificacdo, serdo observados os critérios previstos
na Secéo lll do Capitulo I, destas Instrugdes.

Art. 91. O(A) candidato(a) ndo sera notificado diretamente pela EsFCEX
sobre o resultado do El, devendo consultar a pagina da Escola na Internet, no endereco
eletrénico http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, para obter informacdes a respeito.

Art. 92. O(A) candidato(a), apds tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na
relacdo divulgada pela EsFCEX, devera ligar-se com o comando da Gu Exm onde realizou
as provas para tomar conhecimento sobre locais, datas, horarios e outras providéncias
relacionadas as demais etapas do CA.

Art. 93. ApGs apurados os resultados, a ESFCEX providenciara a publicacgéo,
no DOU, para fins de homologacdo, da relacdo do(a)s candidato(a)s aprovado(a)s no
concurso, em ordem classificatoria. Essa relacdo sera encaminhada ao DECEX, por
intermédio da Diretoria de Educacéo Superior Militar (DESMil), e aos comandos das Gu
Exm, e divulgada no sitio daquela Escola na Internet
(http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex), especificando: os aprovados e classificados nas
vagas existentes e; os aprovados e nao classificados, incluidos na majoracao (lista de
reservas).

Art. 94. Serdo divulgadas as notas das provas de Conhecimentos
Especificos e Conhecimentos Gerais, bem como a NF/El do(a)s candidato(a)s no
endereco eletronico http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex.

Art. 95. Nao serdo concedidas vistas aos cartdes de respostas das provas,
nem dos cadernos de redacéo do El para o(a)s candidato(a)s.

CAPITULOV
DA INSPECAO DE SAUDE

Secao |
Da Convocacdao para a Inspecédo de Saude

Art. 96. Serdo submetidos a IS o(a)s candidato(a)s relacionado(a)s como
aprovado(a)s no El e classificado(a)s dentro do numero de vagas fixadas pelo EME, bem
como o(a)s aprovado(a)s e relacionado(a)s na majoracao.

Art. 97. O(A)s candidato(a)s convocado(a)s realizardo a IS em locais

designados pelas Gu Exm, obedecendo rigorosamente ao prazo estipulado no Calendario
Anual do CA.
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Secéo Il
Da Legislacéo sobre Inspecao de Saude

Art. 98. A IS, de cardter eliminatério, sera executada pelas Juntas de
Inspecao de Saude Especial (JISE), constituidas em cada Gu Exm, conforme determinam
as Instrugbes Gerais para as Pericias Médicas no Exército (IGPMEX - IG 30-11),
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n° 566, de 2009, e as Instrucées
Reguladoras das Pericias Médicas no Exército (IRPMEX — IR 30-33), aprovadas pela
Portaria n® 215-DGP, de 2009. Normas Técnicas sobre Pericias Médicas no Exército —
NTPMEX, aprovadas pela Portaria n? 247-DGP, de 2009 e alteradas pela Portaria n® 133-
DGP, de 2010 e Portaria n? 102-DGP, de 2015 e Normas para Inspecdo de Saude dos
Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DECEXx e nas
OM que recebem Orientacdo Técnico-Pedagdgica, aprovadas pela Portaria n° 014-
DECEX, de 2010, e alteradas pela Portaria n® 025-DECEX, de 2010.

Art. 99. As causas de incapacidade fisica sdo as previstas pelas Normas
para Avaliacdo da Incapacidade decorrente de Doencas Especificadas em Lei pelas
Juntas de Inspecdo de Saude da Marinha, do Exército, da Aeronautica e do Hospital das
Forcas Armadas (Portaria do Ministro da Defesa n° 1.174, de 2006) e pelas Normas para
Inspecdo de Saude dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino
Subordinados ao DECEXx e nas Organiza¢des Militares que Recebem Orientagdo Técnico-
Pedagdgica (Portaria n® 014-DECEX, de 2010, alteradas pela Portaria n? 025-DECEX, de
2010). Tais causas de incapacidade estardo disponibilizadas no endereco eletrénico da
EsSFCEXx (http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex).

Secao Il
Dos Documentos e Exames de Responsabilidade do(a) Candidato(a)

Art. 100. Por ocasido da IS o(a) candidato(a) convocado(a) devera
comparecer aos locais determinados portando o seu documento de identificacdo e
carteira de vacinacdo, se a possuir. Tera, ainda, que apresentar, obrigatoriamente, os
laudos dos exames médicos complementares abaixo relacionados, com os respectivos
resultados, cuja realizacédo € de sua responsabilidade. Serdo aceitos os exames datados
de, no maximo, 2 (dois) meses antes do ultimo dia previsto no Calendario Anual do CA
para a realizacdo da IS:

| - radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

Il - sorologia para Lues e HIV;

Il - reacdo de Machado-Guerreiro;

IV - hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, e coagulograma;

V - parasitologia de fezes;

VI - sumério de urina;

VII - teste ergométrico;
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VIII - eletroencefalograma;
IX - radiografia panoramica das arcadas dentarias;
X - audiometria;

Xl - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsSAg e Anti-HBc) e
hepatite C;

Xl - exame oftalmoldgico;

X1l - glicemia em jejum;

XIV - ureia e creatinina;

XV - radiografia de coluna cervical, toracica e lombar com laudo;

XVI — exame toxicoldgico de larga janela de deteccéo (superior a 30 dias).

XVII - teste de gravidez BHCG sanguineo (para candidatas do sexo
feminino); e

XVIII - colpocitologia oncética (para candidatas do sexo feminino).

§ 12 O exame constante do item XVII sera exigido como garantia a candidata
o direito de realizar o EAF, em momento subsequente ao periodo gestacional, respeitadas
as demais condicfes destas Instrucoes.

§ 22 O exame constante do item XVI devera ser providenciado e custeado
pelo(a) proprio(a) candidato(a), observadas as orientacfes a seguir descritas:

| - dever ser do tipo de larga janela de deteccdo (superior a 30 dias), que
acusam o0 uso de substancias entorpecentes e ilicitas causadoras de dependéncia
guimica ou psiquica de qualgquer natureza e deverao apresentar resultados negativos para
um periodo minimo de 90 dias (com laudo);

Il - as drogas a serem pesquisadas serdo, no minimo, maconha e derivados;
cocaina e derivados, incluindo crack e merla; anfetaminas; metanfetaminas; ecstasy
(MDMA e MDA); opiaceos, incluindo morfina, codeina, 6-acetiimorfina (heroina),
oxicodine; hidromorfina e hidrocodona;

Il - deverdo ser realizados em laboratério especializado, a partir de amostra
baseada em matriz biolégica (queratina, cabelo ou pelo) doada pelo(a)s candidato(a)s,
conforme procedimentos padronizados de coleta, encaminhamento do material,
recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova; e

IV - se for detectada a presenca de drogas ilicitas, o(a) candidato(a) sera

eliminado(a) do CA; se for detectada a presenca de drogas licitas, a situacdo sera
avaliada pela JISE, podendo, neste caso, o(a) candidato(a) ser considerado(a) apto(a) ou
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inapto(a) em funcdo dos aspectos inerentes a atividade militar e ao comprometimento
médico sanitario do(a) candidato(a).

Secéo IV
Das Prescri¢cfes Gerais para a Inspecdo de Saude e Recursos

Art. 101. O(A) candidato(a) com deficiéncia visual devera se apresentar para
a IS portando a respectiva receita médica e a corre¢ao prescrita.

Art. 102. A JISE podera solicitar ao(a) candidato(a) qualquer outro exame
gue julgar necessario, cuja realizacao sera, também, de responsabilidade do(a) préprio(a)
candidato(a).

Art. 103. O(A) candidato(a) considerado(a) “inapto(a)” pela JISE na IS
podera requerer a sua Gu Exm, Inspecao de Salude em Grau de Recurso (ISGR), dentro
do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de divulgacdo do resultado pela
junta médica responsavel. Neste caso, sera orientado pelo comando da Gu Exm ou
OMSE quanto aos procedimentos cabiveis.

Art. 104. Nao havera segunda chamada para a IS, nem para a ISGR,
guando for o caso.

Art. 105. O(A) candidato(a) sera considerado desistente e eliminado do CA
se, mesmo por motivo de for¢ca maior:

| - faltar a IS ou a ISGR, quando for o caso;

I - ndo apresentar quaisquer dos laudos dos exames médicos
complementares exigidos, tanto os previstos nestas Instrucbes como 0s que porventura
tenham sido solicitados pela junta de inspec¢éo de saude, por ocasido da IS ou ISGR;

[l - ndo concluir a IS ou a ISGR, quando for o caso; ou

IV - deixar de requerer o adiamento do EAF, por motivo de gravidez ou com
filho nascido ha menos de 6 (seis) meses, dentro do prazo fixado no calendario anual do
CA.

Art. 106. As atas de IS de todo(a)s o(a)s candidato(a)s, sejam eles apto(a)s
(aprovados) ou inapto(a)s (reprovados), serdo remetidas para a ESFCEXx, devendo 1
(uma) via ficar no arquivo do comando da Gu Exm.

Art. 107. As JIS deverdo observar rigorosamente o correto preenchimento de
todos 0os campos constantes das atas com o0s resultados das inspec¢fes, conforme as
normas que tratam desse assunto, a fim de evitar possiveis davidas futuras.

Art. 108. Os pareceres emitidos pela JISE ou Junta de Inspec¢éo de Saude
de Recurso (JISR) deveréo ser os seguintes:

| - “apto a matricula no EIA/QCM, no ano de ...(ano da matricula)...”;
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Il - “inapto & matricula no EIA/QCM, no ano de ...(ano da matricula)...”; ou

lIl -“inapto para o EAF e apto para prosseguir no CA....” (para a candidata
gravida ou com filho nascido h4 menos de 6 (seis) meses).

8 12 Seré& considerado eliminado(a) do CA o(a) candidato(a) que obtiver
parecer “inapto” na IS ou na ISGR (se for o caso).

§ 22 A candidata que apresentar resultado positivo no teste de gravidez ou
com filho nascido hd menos de 6 (seis) meses, devera receber o parecer de inapta para o
EAF, podendo participar das demais etapas do CA. Nesse caso, a candidata devera
requerer a sua Gu Exm, até a data prevista para realizacdo do EAF, o adiamento do
mesmo, ou preencher e entregar na sua Gu Exm a declaracdo de desisténcia, conforme
inciso Il, do art. 131;

§ 32 A candidata gravida, ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses,
gue nao fizer a requisicdo do adiamento do EAF, no prazo previsto no calendario anual do
CA, ou nao se declarar desistente, conforme inciso Il, do art. 131, sera considerada
desistente e eliminada do CA.

8 492 A candidata gravida, ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses,
nao declarada desistente, que requerer o adiamento do EAF, devera prosseguir no CA,
atendendo as etapas subsequentes, conforme regulado nestas Instrucdes, até se tornar
apta ao adiamento da matricula, conforme previsto na Secéo VI, do Capitulo VIII.

§ 52 A candidata gravida, ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses,
nao declarada desistente, que requerer o adiamento do EAF, ficard desobrigada de
comparecer na AMAN, na cidade de Resende-RJ, para revisdo meédica e comprovacao
dos requisitos para matricula, conforme regulado no calendario anual do CA. Nesse caso,
a etapa da comprovacao dos requisitos para matricula sera considerada cumprida com a
remessa das coépias autenticadas dos documentos constantes no art. 117, até a data
prevista no calendario anual do CA; ndo isentando a apresentacdo dos originais, por
ocasido de seu retorno ao CA, no ano seguinte, quando devera estar apta a execucao do
EAF.

8 62 O adiamento do EAF, por motivo de gravidez ou com filho nascido ha
menos de 6 (seis) meses, somente podera ser requerido por uma Unica vez.

31/57



EB60-IR-16.002

CAPITULO VI
DO EXAME DE APTIDAO FISICA

Secéo |
Da Convocacédo para o Exame de Aptidao Fisica

Art. 109. Apenas o(a)s candidato(a)s aprovados na IS (ou em ISGR, se for o
caso), inclusive os que forem militares, submeter-se-80 ao EAF, de caréater eliminatorio,
nos locais designados por suas respectivas Gu Exm, dentro do prazo estipulado no
Calendario Anual do CA e de acordo com as condi¢des prescritas neste capitulo.

Paragrafo Unico. As candidatas gravidas ou com filho nascido ha menos de 6
(seis) meses, consideradas inaptas para realizacdo do EAF, que tiverem o0 mesmo adiado
a pedido, ndo deverao ser eliminadas por motivo de falta.

Art. 110. O(A) candidato(a) convocado(a) para o EAF devera se apresentar
no local designado, no inicio dessa etapa, portando seu documento de identificacdo e
conduzindo, em uma bolsa, traje esportivo — camiseta, calgcdo ou bermuda e ténis — dentro
do prazo previsto para a primeira chamada. O cumprimento desse prazo é necessario
para que a comissdo encarregada da aplicacdo do referido exame disponha de tempo
suficiente para realizar a atividade com todos os convocados, dentro prazo estipulado no
Calendario Anual do CA.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento do(a) candidato(a), por motivo de
forca maior, no primeiro dia do periodo destinado a realizacdo do EAF, ndo implicara a
sua eliminacdo sumaria pela comissdo de aplicacdo. Contudo, a apresentacdo do(a)
candidato(a) nesta situacdo devera ocorrer, impreterivelmente, até o antependltimo dia do
periodo previsto para essa etapa, de modo que a comissdo tenha tempo suficiente para
aplicar as tarefas previstas, de acordo com o Calendario Anual do CA e as condi¢cdes
definidas na Secéao Il do Capitulo VI, destas Instrucdes.

Secao |l
Das Condicdes de Execucdo do Exame e da Avaliacao

Art. 111. A aptiddo fisica serda expressa pelo conceito “APTO(A)”
(aprovado(a)) ou “INAPTO(A)” (reprovado(a)), e sera avaliada pela aplicacdo de tarefas a
serem realizadas pelo(a) candidato(a) (com seu préprio traje esportivo), em movimentos
sequenciais padronizados e de forma continua, conforme as condicbes de execucao
discriminadas a seguir:

| - para o sexo masculino:
a) flexdes de bracos sobre o solo (sem limite de tempo):
1. posicéo inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente, na sombra, o

candidato devera se deitar em decubito ventral, apoiando o tronco e as maos no solo,
ficando as méos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares
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tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos figuem com um afastamento
igual & largura do ombro; apds adotar a abertura padronizada dos bracos, devera erguer o
tronco até que os bracgos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o
solo; e

2. execucdo: o candidato deverd abaixar o0 tronco e as pernas a0 mesmo
tempo, flexionando os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a
linha das costas, ou 0 corpo encoste no solo; estenderd, entdo, novamente, 0os bracos,
erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bracos fiquem totalmente
estendidos, quando serd completada uma repeticdo; cada candidato deverd executar o
namero maximo de flex6es de bracos sucessivas, sem interrup¢cao do movimento; o ritmo
das flexdes de bracos, sem paradas, sera opcao do candidato e ndo ha limite de tempo.

b) abdominal supra (tempo maximo de 5 (cinco) minutos):

1. posicao inicial: o candidato devera tomar a posi¢do deitado em decubito
dorsal, joelhos flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos glateos,
bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem no ombro oposto (mao
esquerda no ombro direito e vice-versa);

2. 0 avaliador devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos
de sua mao espalmada, perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de
guatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula (omoplata); esta
posicao devera ser mantida durante toda a realizacdo do exercicio; e

3. execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as
escapulas percam o contato com a méao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando
sera completada uma repeticdo, e prosseguira executando repeticdes do exercicio sem
interrupcdo do movimento, em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos; o ritmo das
flexbes abdominais, sem paradas, sera op¢ao do candidato.

c) corrida de 12 min (doze minutos):

- execucao: partindo da posicéao inicial, de pé, cada candidato devera correr
ou andar a distdncia maxima que conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo
interromper ou modificar seu ritmo de corrida; a prova devera ser realizada em piso duro
(asfalto ou similar), e, para a marcacao da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50
(cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida; é proibido acompanhar o
candidato durante a tarefa, por quem quer que seja, em qualquer momento da prova; é
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de ténis e a retirada da camisa.

Il - para o sexo feminino:

a) flexdes de bracos sobre o solo, com apoio dos joelhos (sem limite de
tempo):

1. posicéo inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente, na sombra, a
candidata devera se deitar em decubito ventral, apoiando o tronco e as maos no solo,
ficando as méos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares
tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos figuem com um afastamento
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igual a largura do ombro; apGs adotar a abertura padronizada dos bracos, devera erguer o
tronco até que os bracos fiquem estendidos, mantendo os pés e os joelhos unidos e
apoiados sobre o solo; e

2. execucdo: a candidata deverd abaixar o tronco e as pernas a0 mesmo
tempo, flexionando os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a
linha das costas, ou 0 corpo encoste no solo; estendera, entdo, novamente, 0os bracos,
erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bracos fiquem totalmente
estendidos, quando serd completada uma repeticdo; cada candidata devera executar o
namero maximo de flex6es de bracos sucessivas, sem interrup¢cdo do movimento; o ritmo
das flexdes de bracos, sem paradas, sera opcao da candidata e ndo ha limite de tempo.

b) abdominal supra (tempo maximo de 5 (cinco) minutos):

1. posicao inicial: a candidata devera tomar a posi¢éo deitado em decubito
dorsal, joelhos flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gluteos,
bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem no ombro oposto (méao
esquerda no ombro direito e vice-versa);

2. 0 avaliador devera se colocar ao lado da avaliada, posicionando os dedos
de sua mao espalmada, perpendicularmente, sob o tronco da mesma a uma distancia de
guatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula (omoplata); esta
posicao devera ser mantida durante toda a realizacdo do exercicio; e

3. execucdo: a candidata devera realizar a flexdo abdominal até que as
escapulas percam o contato com a méao do avaliador e retornar a posic¢éao inicial, quando
sera completada uma repeticdo, e prosseguira executando repeticbes do exercicio sem
interrupcdo do movimento, em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos; o ritmo das
flexbes abdominais, sem paradas, sera op¢ao da candidata.

c) corrida de 12 min (doze minutos):

- execucao: partindo da posicéo inicial, de pé, cada candidata devera correr
ou andar a distdncia maxima que conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo
interromper ou modificar seu ritmo de corrida; a prova devera ser realizada em piso duro
(asfalto ou similar), e, para a marcacao da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50
(cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida; é proibido acompanhar a
candidata durante a tarefa, por quem quer que seja, em qualquer momento da prova; é
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de ténis.

Art. 112. As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos,
estabelecendo-se 0s seguintes indices minimos para o(a)s candidato(a)s serem
considerados “aptos”:

| - para o sexo masculino:
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12 dia 2% dia
namero de flexes de namero de , :
L Corrida de 12 min
bragos sobre o0 solo | abdominais supra
15 (quinze) 20 (trinta) 2.000 (dois mil metros)

Tab 1 — Indices minimos do EAF masculino

Il — para o0 sexo feminino:

12 dia 2% dia
numero de flexdes de nimero de Corrida de 12 min
bragos sobre o0 solo | abdominais supra
8 (oito) 15 (quinze) 1.400 (um mil e quatrocentos) metros

Tab 2 — Indices minimos do EAF feminino

Paragrafo unico. Sera considerado eliminado do CA o(a) candidato(a) que
obtiver conceito “inapto” no EAF.

Art. 113. Durante a realizagdo do EAF, sera permitido ao candidato executar
até 2 (duas) tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo entre estas de 24 (vinte e
guatro) horas para descanso. Se houver recurso interposto por algum(a) candidato(a)
guanto ao resultado obtido, este devera ser apresentado e solucionado pela propria
Comisséo de Aplicacdo, podendo o(a) candidato(a) reprovado(a) na primeira chamada
solicitar, até o ultimo dia previsto para a primeira chamada do EAF, uma nova aplicacéo
do exame, dentro do prazo estabelecido na tabela contida no art. 114, destas Instrucdes,
e de acordo com o Calendario Anual do CA.

§ 1° Essa nova oportunidade para o exame (grau de recurso) sera realizada

por completo, isto €, com as 3 (trés) tarefas previstas, nas mesmas condi¢cdes de
execucado em que o(a) candidato(a) realizou a primeira chamada.

§ 2% O(A) candidato(a) reprovado(a) na 12 chamada ou no grau de recurso
tomara ciéncia do seu resultado registrado na respectiva ata, assinando no campo para
isso destinado nesse documento.

Art. 114. O EAF sera desenvolvido de acordo com a tabela a seguir e os

prazos para a aplicacdo das tarefas constantes do Calendario Anual do CA, desde que
o(a) candidato(a) seja aprovado na IS:
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Dias de

EAF |Periodo do Exame . ~ Tarefas Observacgdes
Aplicacao
g - fI|e>.<éo de bragos sobre o (a) 12 aplicacdo do
la so Sae inal exame, coincidente com
- abdominal supra. o primeiro dia do
a - flexao de bragos sobre 0 periodo. As tarefas
chamada 20 gia  (S0lo (b); poderao ser feitas em
- abdominal supra (b); € |duas tentativas, com o
Cont - corrida de 12 min. intervalo de 24 (vinte e
onforme o
orevisto no 3°dia |- corrida de 12 min (b) guatro) horas entre elas.
Calendéario Anual ~ (b) 22 tentativa, se for o
- flexdo de bragos sobre o
do CA o 4 _ caso.
@) 1*dia |[solo; e _
- abdominal supra. (c) Somente para o(a)
Grau de - flex&io de bracos sobre o [candidato(a) que for
recurso 20 gig  solo (b); reprovado(a) na 12
(€) - abdominal supra (b); e  |chamada e tiver
- corrida de 12 min solicitado um segundo
) ) _ exame em grau de
3%dia |- corrida de 12 min (b) recurso.

Tab 3 — Desenvolvimento do EAF e EAFGR

Paragrafo unico. Tendo em vista a possibilidade de o(a)s candidato(a)s
solicitarem a realizacdo de segundas tentativas ou, mesmo, de solicitarem um segundo
exame em grau de recurso, as Comissfes de Aplicacdo do EAF deverdo planejar a
execucdo desta etapa, distribuindo adequadamente o(a)s candidato(a)s pelos dias
disponiveis e orientando-os quanto a realizacado do evento. Esta etapa devera ser iniciada
a partir dos primeiros dias do periodo estipulado no Calendario Anual do CA, conforme o0s
prazos constantes do quadro acima, possibilitando que todo(a)s o(a)s candidato(a)s
previsto(a)s o realizem e o prazo final seja cumprido.

Art. 115. O(A) candidato(a) que faltar ao EAF para o qual for convocado, ou
gue nao vier a completa-lo — isto é, que néo realizar as trés tarefas previstas — mesmo por
motivo de for¢ca maior, serd considerado desistente e eliminado do CA. No caso de estar
impossibilitado(a) de realizar os esforcos fisicos do EAF, ainda que por prescricdo médica,
o(a) candidato(a) tera oportunidade de realizar esse exame em grau de recurso, somente
dentro do prazo previsto na tabela do art. 114.

Art. 116. As Gu Exm, além de publicarem os resultados nos seus respectivos
boletins internos (BIl), deverdo remeter a ESFCEX as atas contendo os resultados do EAF
de todo(a)s o(a)s candidato(a)s, no prazo estabelecido no Calendario Anual do CA.
Remeterdo, também, a relacdo dos reprovados e faltosos.

_ CAPITULO VI
VERIFICACAO DOCUMENTAL PRELIMINAR

Art. 117. O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s no El e classificado(a)s dentro do
namero de vagas fixado, por credo religioso, bem como os incluidos na majoragéo (lista
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de reservas), que tiverem sido aprovados na IS (ou ISGR, quando for o caso) e no EAF,
deverdo remeter a ESFCEx (Divisdo de Concursos - Rua Territorio do Amapéa, n2 455,
Pituba, Salvador — BA, CEP 41.830-540), por intermédio dos Correios, preferencialmente
via SEDEX, dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do CA, cépia legivel (frente
e verso), autenticada em cartério, dos documentos a seguir relacionados, para comprovar
seu atendimento aos requisitos exigidos para a matricula no EIA/QCM:

| - cédula de ldentidade Civil ou Militar, Certiddo de Nascimento ou de
Casamento (se for o caso);

Il - diploma de conclusdo com aproveitamento, de curso de formacgéao
teoldgica regular, de nivel superior, expedido por instituicdo de ensino e reconhecido pela
autoridade eclesiastica de sua religido;

[Il - comprovante de inscricdo no cadastro de pessoa fisica (CPF), feita por
intermédio da apresentacdo de um dos seguintes documentos: Cartdo do CPF, Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteira de Trabalho, desde que conste
neles, o numero de inscricdo no CPF, Comprovante de Inscricdo no CPF impresso a partir
da pagina da Receita Federal na Internet;

IV - titulo de eleitor, com a respectiva certiddo da Justica Eleitoral,
confirmando que o(a) candidato(a) esta em dia com as suas obrigacdes eleitorais;

V - se candidato civil do sexo masculino, comprovante de quitacdo com o
Servico Militar, (CAM, CDI, CR, Certiddo de Situacao Militar e/ou Carta Patente);

VI - se militar da ativa de Forca Armada ou de Forcas Auxiliares, copia do
documento que comprove estar classificado, nos termos do Regulamento Disciplinar do
Exército, no minimo, no comportamento “BOM” ou equivalente da Forgca especifica
(apenas para pracas);

VII - se reservista, copia das folhas de alteracdes ou declaracdo da ultima
OM onde serviu que comprove que, ao ser licenciado, estava no minimo no
comportamento “BOM” (apenas para pragas);

VIII - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacéo de oficiais ou
pracas de Forca Armada ou Forca Auxiliar, declaracdo do mesmo de que nao foi excluido
por motivos disciplinares e que estava classificado, no minimo, no comportamento “bom”,
por ocasido do seu desligamento;

IX - certiddes negativas da Justica Criminal do Tribunal Regional Federal, do
Tribunal de Justica do Estado, da Auditoria da Justica Militar da Unido e da Auditoria da
Justica Militar Estadual,

X - declaracdo escrita e assinada de préprio punho, informando que ndo se
encontrara investido em cargo publico federal, estadual ou municipal, na data da matricula
no EIA/QCM.

Xl - documento que comprove a ordenacdo ou a consagragdo como padre
ou pastor evangélico, constando a data do referido ato.
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Xl - documento expedido pela autoridade eclesiastica a qual o(a)
candidato(a) esteja vinculado(a), que comprove as exigéncias previstas nestas Instrucdes
para inscricdo e matricula, conforme o previsto no art. 3°, destas Instrucdes, e elaborado
segundo um dos modelos constante do sitio http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, nas
seguintes condicoes:

a) para o candidato catélico romano:

1. clero secular — o0 documento, cujo modelo consta do sitio
http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, deverd ser remetido em 2 (duas) vias, uma
assinada pelo Bispado que ordenou o candidato, e a outra assinada pelo Bispo em cuja
diocese o candidato estiver trabalhando; e

2. clero religioso — o documento, cujo modelo consta do sitio
http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, devera ser remetido em 1 (uma) via, assinada pelo
Superior Provincial do candidato;

b) para o candidato evangélico:

1. se o(a) candidato(a) for Pastor(a) Auxiliar — o documento, cujo modelo
consta do sitio http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, devera ser remetido em 1 (uma) via
assinada pelo Presidente da Igreja; e

2. se o(a) candidato(a) for Pastor(a) Presidente — o documento, cujo modelo
consta do sitio http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, devera ser remetido em 1 (uma) via
assinada pelo superior da hierarquia eclesiastica (Coordenadoria, Junta, Sinodo,
Convencao, Concilio, Conselho de Ministros, Ordem dos Ministros Evangélicos, etc.).

Art. 118. Toda a documentacdo exigida para verificagdo documental é de
responsabilidade exclusiva do(a)s referido(a)s candidato(a)s, o(a)s quais deverdo
providenciar sua remessa a EsSFCEX.

CAPITULO VIII X )
DA ETAPA FINAL DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRICULA

Secao |
Das Vagas Destinadas aos Candidato(a)s

Art. 119. O EME fixa anualmente, por intermédio de portaria, 0 nhiumero de

vagas para o EIA/QCM, cuja distribuicdo por credos religiosos sera fixada pelo
Departamento-Geral do Pessoal (DGP).
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Secéo Il
Da Convocacédo para a Revisdo Médica e Comprovacado dos Requisitos para
Matricula

Art. 120. O(A)s candidato(a)s convocado(a)s para a revisdo médica e
comprovacao dos requisitos para matricula, de carater eliminatério, deverao se apresentar
na AMAN (localizada em Resende-RJ), na data prevista pelo Calendario Anual do CA,
portando os resultados e laudos dos exames complementares realizados por ocasiao da
IS na Gu Exm e os originais dos documentos previstos para a verificacdo documental
preliminar, os quais deverdo ser entregues, respectivamente, ao Corpo de Cadetes e a
Secdo de Saude daquela Academia.

Art. 121. A revisdo médica serd realizada sob a responsabilidade do Médico
Perito da AMAN, a fim de verificar a ocorréncia de alguma alteracdo nas condi¢cdes de
saude do(a)s candidato(a)s convocado(a)s apds a inspecao realizada pelas JISE das Gu
Exm. Caso seja constatada alteracdo em algum(a) candidato(a), este sera encaminhado a
JISE designada pelo Comando Militar do Leste para este fim, a quem cabera emitir novo
parecer, para fins de matricula. O(A) candidato(a) podera recorrer da decisdo da JISE,
solicitando a realizacdo de ISGR, conforme as condigbes previstas no Cap V — “DA
INSPECAO DE SAUDE”, destas Instrucdes.

Secao Il
Da Efetivacédo da Matricula

Art. 122. Os candidato(a)s convocado(a)s deverdo se apresentar a AMAN,
impreterivelmente, até a data prevista no Calendario Anual do CA, portando os seguintes
documentos:

| - certidbes negativas da Justica Criminal do Tribunal Regional Federal, do
Tribunal de Justica do Estado, da Auditoria da Justica Militar da Unido e da Auditoria da
Justica Militar Estadual, atualizadas e dentro do prazo de validade;

Il - declaracdo escrita e assinada pelo proprio candidato(a), informando que
nao se encontra no exercicio remunerado de cargo ou emprego publico federal, estadual
ou municipal, na data da matricula no EIA/QCM; e

lll - se candidato(a) militar da ativa das Forcas Armadas ou integrante de
Forca Auxiliar - folhas de alteracGes ou certiddo de assentamentos militares, relativas a
todo o periodo de servico, constando, no caso das pracas, obrigatoriamente, a
classificacdo do seu comportamento por ocasido da sua exclusdo ou desligamento;

Paragrafo Unico. Toda a documentacdo exigida para matricula é de
responsabilidade do(a)s referido(a)s candidato(a)s, o(a)s quais deverdo conduzi-la
pessoalmente.

Art. 123. O(A)s candidato(a)s militares deverdo ser apresentados por

intermédio de oficios dos respectivos comandantes, em documento Unico de cada OM,
para a AMAN.
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Art. 124. De posse dos resultados do CA — El, IS, EAF, revisdo meédica e
comprovacdo dos requisitos para matricula do(a)s candidato(a)s, a AMAN efetivara a
matricula, considerando a classificacdo do El e respeitando o numero de vagas fixadas
pelo EME, por credo religioso objeto do respectivo CA. Serdo incluidos os candidatos
anteriormente constantes da majoracao (lista de reservas) que tiverem sido chamados
para recompletar vagas abertas por desisténcias ou reprovagbes em quaisquer das
etapas do CA.

Art. 125. A incompatibilidade com as atividades a serem desempenhadas
pelas alunas durante o curso impedira a matricula das candidatas que apresentarem
gravidez apos o término do CA. Neste caso, podera ocorrer o adiamento da matricula,
conforme o prescrito na Sec¢&o VI, do CAPITULO VIII, destas Instrucdes.

Art. 126. A matricula sera atribuicdo do Comandante da AMAN e somente
sera efetivada para o(a)s candidato(a)s habilitado(a)s a matricula — aprovado(a)s em
todas as etapas do CA, classificado(a)s dentro do numero de vagas estabelecido e cujos
documentos comprovem seu atendimento ao disposto no art. 3°, destas Instrucdes.

Art. 127. A efetivacdo da matricula de candidato(a) incluido(a) na majoracao
e convocado(a) ocorrera ap0s a sua apresentacdo na AMAN, dentro do prazo
estabelecido nestas Instrucdes e desde que atendidas as demais condi¢cOes exigidas para
a matricula.

Secao IV
Do(a)s Candidato(a)s Inabilitado(a)s a Matricula

Art. 128. Sera considerado(a) inabilitado(a) a matricula o(a) candidato(a)
que:

| - ndo comprovar, até a data da matricula, os requisitos exigidos para a
inscricAo e matricula, mediante a apresentacdo dos documentos necessarios e dos
laudos dos exames meédicos complementares solicitados por ocasido da IS ou ISGR,
mesmo que tenha sido aprovado nas demais etapas do CA e classificado dentro do
namero de vagas;

Il - cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do CA; neste
caso, o(s) fato(s) sera(ao) registrado(s) em relatério consubstanciado, assinado pelos
oficiais das comissbes encarregadas de aplicar o EI ou o EAF, ou, ainda, por
componentes das JIS. Tal relatério devera ser encaminhado, pela OM envolvida
(comando de Gu Exm ou OMSE) diretamente ao Comando da ESFCEx e permanecer
arquivado junto a documentacao do CA; ou

lll - for considerado “inapto” em nova IS, procedida em decorréncia de
alteracdes constatadas na revisdo meédica, de acordo com o previsto na Secao Il do
Capitulo VIII, destas Instrucdes. Neste caso, se sua incapacidade fisica ndo for definitiva
e se comprovar seu atendimento a todos os demais requisitos exigidos para matricula,
pela documentagcdo a ser apresentada, o(a) candidato(a) fard jus ao adiamento de
matricula, de acordo com as condi¢bes prescritas na Sec¢do VI, do Capitulo VIII destas
Instrucodes.
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Art. 129. Ao final do periodo de apresentacdo dos documentos do(a)s
candidato(as) convocados, a AMAN publicara em Bl a relacdo dos inabilitado(a)s a
matricula, devendo remeté-la a ESFCEX, via fax, até 3 (trés) dias Uteis antes da data
prevista em Calendario Anual do CA para a matricula.

Art. 130. O(A)s candidato(a)s inabilitado(a)s poderdo solicitar a ESFCEXx a
devolucao dos documentos apresentados por ocasido do CA, até 3 (trés) meses depois
da publicacéo, no DOU, do resultado final do CA.

Secéo V
Da Desisténcia do Concurso de Admissao

Art. 131. Ser& considerado(a) desistente, perdendo o direito a matricula, o(a)
candidato(a) que:

| — convocado(a) para a ultima etapa de selecéo (inclusive no caso de estar
inicialmente relacionado na majoracéo), ndo se apresentar na AMAN na data estabelecida
no Calendario Anual do CA;

Il - declarar-se desistente, em documento proprio, por escrito, conforme
modelo estabelecido pela ESFCEXx e divulgado no sitio
http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex, em qualquer data compreendida entre a efetivacao
de sua inscricdo e a matricula; este documento, com firma reconhecida, devera ser
entregue e protocolado no comando da Gu Exm ou OMSE, e remetido diretamente aquela
Escola, ou apresentado na AMAN, no caso de a desisténcia ocorrer na ultima etapa;

[ll - tendo sido convocado(a) e se apresentado na AMAN para comprovar
sua habilitacdo a matricula, afastar-se daquele estabelecimento de ensino por qualquer
motivo, sem autorizacao, antes da efetivacdo da matricula;

IV — a candidata gravida ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses,
gue deixar de requerer o adiamento do EAF no prazo fixado no calendario anual do CA;
ou

V — nado remeter dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do CA,
nenhum dos documentos constantes do Capitulo VII destas Instrucoes.

Art. 132. A desisténcia do CA deve ser comunicada, no mais curto prazo, por
meio de correspondéncia dirigida a ESFCEx, a fim de agilizar a convocacdo do(a)s
candidato(a)s reservas, quando for o caso.

Art. 133. A relacdo do(a)s candidato(a)s desistentes do CA serd publicada
em boletim interno da AMAN.
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Secéo VI
Do Adiamento da Matricula

Art. 134. O(A) candidato(a) habilitado(a) a matricula tera direito a solicitar
adiamento de sua matricula, por uma Unica vez e por intermédio de requerimento ao
Comandante da AMAN.

Art. 135. O adiamento de matricula poderd ser concedido pelos seguintes
motivos:

| - necessidade do servigo, no caso de candidato(a) militar;

Il - necessidade de tratamento de salude prépria, desde que comprovada por
JIS;

lll - necessidade de tratamento de salude de dependente legal, a quem seja
indispensavel a assisténcia permanente por parte do candidato(a), desde que
comprovada por meio de sindicancia;

IV - gravidez constatada na data da matricula; ou por motivo de gravidez,
constatado na IS, ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses, cujo requerimento de
adiamento do EAF foi atendido, desde que cumpridas as exigéncias previstas no no 8§ 52
do art. 108, destas Instrucdes; ou

V - necessidade particular do(a) candidato(a) considerada justa pelo
Comandante da AMAN.

Art. 136. O(A) candidato(a) habilitado(a) que tiver sua matricula adiada
somente podera ser matriculado(a):

| - no inicio do ano letivo imediatamente seguinte ao do adiamento;

Il - se for aprovado em nova IS e em novo EAF, que deverdo ser realizados
nas datas previstas para esses eventos no calendario anual do CA seguinte aquele para o
gual foi inscrito; e

lIl - se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do
CA para o qual se inscrevera inicialmente, com base nestas Instru¢cdes. Havera excecao
apenas quanto ao requisito de idade, para o qual serad concedida tolerancia caso o(a)
candidato(a) tenha obtido adiamento da matricula encontrando-se no limite maximo
permitido.

Art. 137. Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada
na AMAN até a data estabelecida no Calendario Anual do CA, juntamente com a
documentacdo comprobatoria, se for o caso.

Paragrafo Unico. Em caso de adiamento de matricula ndo havera
convocacéao da majoracao.
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Art. 138. O(A) candidato(a) que obtiver adiamento de matricula devera,
obrigatoriamente, solicitar a mesma mediante requerimento encaminhado ao Comandante
da AMAN, no prazo de pelo menos 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o
inicio do EIA/QCM do ano subsequente ao da concessdo do adiamento. Sendo o
requerimento deferido, o(a) candidato(a) ser4d matriculado(a) no referido curso
independentemente das vagas oferecidas para o CA seguinte.

) CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES DAS ORGANIZACOES MILITARES ENVOLVIDAS NO
CONCURSO DE ADMISSAO

Secéo |
Das Atribuicdes Peculiares ao Sistema de Educacgé&o e Cultura do Exército

Art. 139. Atribuicdes do Departamento de Educacdo e Cultura do Exército
(DECEX):

| - aprovar e alterar, quando necessario, as IRCAM/EIA/QCM, determinando
medidas para a sua execucao;

Il - aprovar, anualmente, o valor da taxa de inscri¢cdo, o Calendario Anual do
CA, a relacao das Gu Exm e OMSE e a relacdo de assuntos e bibliografia para o El; e

[l - encaminhar, ao DGP, a relacao final dos candidato(a)s militares do
Exército habilitados a matricula, organizada pela EsFCEX.

Art. 140. AtribuicGes da Diretoria de Educacao Superior Militar (DESMIil):
| - propor ao DECEX:
a) alteracBes das IRCAM/EIA/QCM, quando julgadas necessarias; e

b) anualmente, o valor da taxa de inscricdo, o Calendario Anual CA, a
relacdo das Gu Exm e OMSE, a relacdo de assuntos e bibliografia para o CA.

Il - acompanhar e fiscalizar a execucéo destas Instru¢cdes no que tange as
atividades da EsFCEx;

[l - incumbir-se da supervisao direta do CA na Guarnicao do Rio de Janeiro-
RJ;

IV - informar aos comandos militares de area (C Mil A), por delegacédo do
DECEX, a designacédo das OMSE em cada Gu Exm, para fins de nomeac¢ao das JISE e
JISR, e a indicacéo dos locais para a realizagdo do EAF em cada uma das sedes das Gu
Exm;
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V - informar a ESFCEX, de acordo com prazo estabelecido pelo DECEX, a
designacao das Gu Exm, OMSE e locais previstos para realizacéo da IS e do EAF em
cada uma das Gu Exm;

VI - informar ao DECEX, para encaminhamento ao DGP, a relacéo final dos
candidatos militares do Exército habilitados & matricula, organizada pela EsFCEX;

VIl - encaminhar ao DECEx a relacdo final do(a)s candidato(a)s
matriculado(a)s, bem como o relatério final do CA; e

VIII - acompanhar e fiscalizar a execucao destas Instru¢cdes no que tange as
atividades da AMAN.

Art. 141. Atribuicbes da Escola de Formacdo Complementar do Exército
(ESFCEX):

| - nomear as seguintes comissdes, coordenando seus trabalhos: Comissao
de Exame Intelectual, conforme o previsto nas NCEI, aprovadas pela Portaria n® 045-
DECEX, de 2010 alteradas pela Portaria n2 095-DECEXx, de 2011; e uma comisséo para
aplicacdo do EAF, a qual devera possuir, sempre que possivel, pelo menos um militar com
curso da Escola de Educacéo Fisica do Exército (ESEFEX);

Il - elaborar o edital de abertura do CA e submeté-lo a aprovacédo da DESMil,
em conformidade com as presentes Instru¢cdes e com o documento do DECEXx versando
sobre o respectivo calendario anual;

[l - providenciar a publicacdo, no DOU, dos seguintes editais:

a) aviso de edital de abertura do CA, baseado nestas Instrucdes, contendo a
guantidade de vagas por religido bem como outras informacdes julgadas importantes,
conforme portaria do EME e o Calendario Anual do CA,;

b) edital de divulgacao do resultado do EI; e

c) edital de homologacdo do resultado final do CA, contendo as relacées
finais do(a)s candidato(a)s matriculado(a)s, do(a)s inabilitado(a)s, com 0s respectivos
motivos, e dos desistentes.

IV - disponibilizar no sitio da Escola, um extrato destas Instrucdes, a relacao
de assuntos e a bibliografia para as provas do El, a relacdo das Gu Exm e OMSE, as
causas de incapacidade fisica verificadas na 1S, os niveis exigidos nos EAF e o
Calendario Anual do CA, bem como outras informacdes julgadas importantes para o(a)
candidato(a);

V - designar, para cada candidato(a) que tiver sua inscricdo deferida, a sua
OMSE, por intermédio do CCI/CI;

VI - processar as inscricdes para o CA, deferindo-as ou nao, conforme
previsto nestas Instrucoes;
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VIl - elaborar, imprimir e remeter, as OMSE, as provas do El e as instrugcfes
para a sua aplicacdo, com especial atencdo para as medidas de preservacao do seu
sigilo. Apos a aplicacéo do El, conferir o retorno dos malotes, dos respectivos cartdes de
respostas utilizados pelo(a)s candidato(a)s e dos relatérios de aplicacao;

VIiI - divulgar os gabaritos das provas, via Internet
(http://www.esfcex.ensino.eb.br/esfcex), observando o0s prazos estabelecidos nestas
Instrucdes e no Calendario Anual do CA;

IX - repassar diretamente as OMSE, dentro de suas disponibilidades, os
recursos necessarios para atender as despesas com a realizacao das provas do El;

X - enviar oficiais representantes da ESFCEx as Gu Exm e/ou OMSE que
julgar necessario, a fim de acompanhar os procedimentos das CAF durante a aplicacdo e
fiscalizagdo das provas do El;

Xl - elaborar, imprimir e remeter instru¢ées complementares as OMSE, para
o trabalho das CAF e para a realizacdo da IS e do EAF, consoante 0 previsto nestas
Instrucoes;

XII - corrigir as provas do El;

XIll - receber do(a)s candidato(a)s os pedidos de revisdo de provas e
encaminha-los a Comissdo de Correcdo de Provas (CCP), para analise e emissao de
parecer, informando as alteracdes de gabarito, quando houver, por intermédio da Internet
(http://lwww.esfcex.ensino.eb.br/esfcex);

XIV - organizar e remeter a DESMil e as Gu Exm a relacdo do(a)s
candidato(a)s aprovados no El, especificando os classificados dentro das vagas, por
religido, bem como o(a)s candidato(a)s incluidos na majoracdo. A relacdo a ser enviada
as Gu Exm devera conter, obrigatoriamente, os dados completos de identificacdo do(a)s
candidato(a)s e respectivos enderecos, a fim de possibilitar a convocagdo com vistas a
realizacao da IS e do EAF,;

XV - receber das Gu Exm os resultados da IS e do EAF;

XVI - realizar a verificagdo dos documentos exigidos no art. 117 destas
Instrucdes, visando a verificacdo do atendimento, pelo(a)s candidato(a)s, dos requisitos
exigidos para a inscricdo e matricula;

XVII - informar a Chefia do Servico de Assisténcia Religiosa (SAREX) a
relacdo do(a)s candidato(a)s habilitado(a)s a matricula;

XVIII - elaborar e remeter a DESMil a relagcdo do(a)s candidato(a)s
matriculado(a)s (com base em informacdo da AMAN), o relatério final do CA e propostas
de alteracbes destas Instrucdes, do calendario anual, do valor da taxa de inscri¢cdo, da
relagédo das Gu Exm e OMSE e da relacao de assuntos e bibliografia do El;

XIX - elaborar e remeter ao DGP a relacdo do(a)s candidato(a)s militares do
Exército habilitado(a)s a matricula;
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XX - arquivar os cartdbes e cadernos de respostas, e 0s requerimentos de
inscricao de todo(a)s o(a)s candidato(a)s, bem como exemplares da prova do El e outros
documentos relativos ao concurso, de acordo com 0s prazos estabelecidos na Tabela
Bésica de Temporalidade e Destinacdo de Documentos de Arquivo Relativo as Atividades-
Meio de Administracdo Publica, aprovada pela Resolugédo n® 14-CONARQ, de 24 OUT 01,
alterada pela Resolucédo n? 35, de 11 DEZ 12 e na Tabela de Temporalidade referente a
Subclasse 080-Pessoal Militar, aprovada pela Resolucdo n2 21, de 4 AGO 04; e

XXI - estabelecer contatos preliminares com as Gu Exm a fim de solicitar a
indicacdo das OMSE e locais para a realizagéo das provas do El, da IS e do EAF para o
CA a ser iniciado no ano seguinte e informar a DESMil.

Art. 142. Atribuicdes da Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN):

| - quando da apresentacdo do(a)s candidato(a)s convocado(a)s para a
ultima etapa do CA, providenciar:

a) a andlise final dos documentos que lhes forem exigidos, visando a
verificagdo do atendimento, pelo(a)s candidato(a)s, dos requisitos exigidos para a
inscricdo e matricula;

b) a realizacéo da revisdo médica em todo(a)s o(a)s candidato(a)s; e

c) o encaminhamento para a realizacdo de nova IS, do(a)s candidato(a)s
gue apresentarem alguma alteracéo por ocasido da revisdo medica.

Il - matricular, mediante publicacdo em BlI, o(a)s candidato(a)s habilitados e
remeter sua relacdo a DESMil e a ESFCEX;

Il - publicar em BI as desisténcias do CA, informa-las a EsFCEx via fax e
arquivar as declarac6es de desisténcia, conforme o previsto na Secéo V, do CAPITULO
VIII, destas Instrucdes;

IV - informar, quando for o caso, a DESMil e a EsFCEX, via DIEx “UU”, os
dados de candidato(a) ao qual tenha sido concedido adiamento de matricula; e

V - informar, quando for o caso, a DESMil e a EsFCEX, via DIEx “UU”, os
dados de candidato(a) que, tendo obtido anteriormente adiamento de matricula, tiver
deferido seu requerimento de matricula para o ano subsequente.

Secao |l )
Das Atribuic6es de Outros Orgéaos

Art. 143. O Departamento-Geral do Pessoal (DGP) devera publicar, em seu
boletim, a relacdo nominal do(a)s candidato(a)s militares de carreira do Exército Brasileiro
aprovado(a)s e convocado(a)s para se apresentarem na AMAN para a matricula,
autorizando seus deslocamentos para a Guarni¢cao de Resende-RJ.
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Art. 144, O Centro de Comunicacdo Social do Exército (CCOMSEX) deveréa
realizar anualmente a divulgag&o, na midia falada, escrita, televisada e eletronica, do CA
e dos procedimentos para a inscricdo, de acordo com o contido nestas Instrucdes.

Art. 145, Atribuicdes dos C Mil A:
| - apoiar as Gu Exm e OMSE localizadas em suas respectivas areas;

Il - divulgar o CA do EIA/QCM nas OM e entidades religiosas localizadas em
sua area de jurisdicdo (instituicbes de ensino de teologia, dioceses, igrejas e outros
orgaos julgados convenientes);

lIl - designar, quando for o caso, OM de sua area para apoiar, em alojamento
e alimentacdo, o(a)s candidato(a)s do servico ativo do Exército que necessitem se
deslocar de suas guarnicOes de origem para a realizagédo do concurso; e

IV - informar a designacdo das Gu Exm, das OMSE e dos locais para a
realizacéo do El, da IS e do EAF, aos grandes comandos e unidades envolvidos no CA,
localizados em sua area de responsabilidade.

Art. 146. As Regides Militares deverdo nomear as JISE necessarias para
atender as necessidades das OMSE, bem como as JISR, se for o caso.

Art. 147. Atribuicbes dos Cmdo Gu Exm:

| - divulgar o CA em sua area de responsabilidade, nas OM e entidades
religiosas localizadas em sua area de jurisdicdo (instituicbes de ensino de teologia,
dioceses, igrejas e outros orgaos julgados convenientes);

Il - realizar o credenciamento de militares da ativa e 0 acompanhamento, por
meio de pesquisa semelhante a realizada para o pessoal do Sistema de Inteligéncia do
Exército (SIEx), de todos os componentes da Comissao de Aplicacdo e Fiscalizacdo de
Provas (CAF);

[Il - de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual,
aprovadas pela Portaria n® 045-DECEX, de 2010, alteradas pela Portaria n® 095-DECEX,
de 2011; nomear uma CAF, bem como designar seus auxiliares, para aplicacdo do El em
cada OMSE de sua area (ou em instalacfes sob responsabilidade destas); esses militares
serdo indicados pelas OM sediadas na guarnicao;

IV - informar & ESFCEX, de acordo com o prazo estabelecido no Calendario
Anual do CA, os dados de identificacdo dos presidentes e membros das CAF de sua
jurisdicao;

V - realizar, caso necessario e em carater excepcional, pelo menos 30

(trinta) dias antes do El, substituicdo de pessoal na(s) CAF; apds este prazo, a solicitacao
deveré ser encaminhada ao Chefe do DECEX, via canal de comando;
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VI - recomendar as CAF para que tomem conhecimento dos relatorios de
concursos anteriores, a fim de se evitar repeticdes de falhas e davidas ocorridas nesses
eventos;

VIl - nomear uma Comissdo de Aplicacdo de Exame de Aptidédo Fisica, a
qual devera possuir, sempre que possivel, um ou mais militares com curso da Escola de
Educacédo Fisica do Exército (ESEFEX). Esta comissao sera responsavel pela aplicacao
do EAF em todo(a)s o(a)s candidato(a)s da guarnicdo de exame, aprovados e
convocados para essa atividade, independente da OMSE a qual estiverem vinculados. Na
Gu Exm de Salvador, caberd a EsFCEXx esta incumbéncia;

VIII - planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades relativas ao El,
a IS e ao EAF, definindo horérios, locais e outros detalhes, e ligando-se com a(s) OMSE,
CAF, JISE, JISR e comisséao de aplicagcdo do EAF, conforme normas e prazos constantes
do CAPITULO V - DA INSPECAO DE SAUDE e do CAPITULO VI - DO EXAME DE
APTIDAO FISICA, destas Instrucdes, e o Calendario Anual do CA e instrucbes
complementares recebidas da ESFCEX;

IX - planejar e executar medidas rigorosas de seguranca dos malotes de
provas, que serdao conduzidos por militares da ESFCEX, durante os deslocamentos na
guarnicao, desde a chegada no aeroporto até o local de guarda e depois para o local de
aplicacdo das provas; e dos malotes com os cartbes-respostas, apds a aplicacédo do El,
até o embarque no aeroporto;

X - realizar a coleta das impressdes digitais do(a)s candidato(a)s quando da
realizacao do El, por intermédio da CAF,;

Xl - apoiar o militar observador da EsSFCEx, designado para o
acompanhamento das atividades da CAF, com alimentacdo, transporte e alojamento,
guando for o caso;

XIl - aplicar o EIl, por intermédio da CAF, na data e horarios previstos no
calendario anual do CA, informando diretamente a ESFCEXx qualquer alteracao, e restituir
a documentacéo prevista, com fiel observancia das instru¢ées emanadas daquela Escola;

XIII - divulgar os resultados do concurso;

XIV - notificar e orientar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s e classificado(a)s
no El, bem como o(a)s incluido(a)s na lista de reservas (majoracdo), de acordo com a
relacdo recebida da EsFCEX, cientificando-os dos locais, datas e horarios para a
realizacdo da IS e do EAF. As OM a que pertencerem o(a)s candidato(a)s militares
também deverao ser informadas a esse respeito;

XV - determinar as OM encarregadas da IS e do EAF que, por ocasido da
apresentacao do(a)s candidato(a)s para essas etapas, realizem rigoroso confronto dos
dados cadastrais dos mesmos com as condi¢cdes exigidas para a inscricdo e a matricula,
informando diretamente a ESFCEx quaisquer alteracdes encontradas, principalmente
aguelas que envolvam o endereco do(a) candidato(a);

48/57



EB60-IR-16.002

XVI - para a realizagdo do EAF, particularmente quanto a prova de corrida,
deverdo ser tomadas todas as medidas de seguranca cabiveis visando a integridade
fisica do(a) candidato(a);

XVII - remeter diretamente a EsFCEX as atas com os resultados da IS e do
EAF (e, se for o caso, os resultados de recursos referentes a essas etapas), dentro do
prazo estabelecido no Calendario Anual do CA (informando os faltosos), bem como os
requerimentos de adiamento do EAF, das candidatas inaptas ao EAF por motivo de
gravidez; as declaracbes do(a)s candidato(a)s que tiverem desistido do CA,
providenciadas conforme o previsto na Sec¢éo V do Capitulo VIII, destas Instrucdes; e

XVIII - orientar o(a)s candidato(a)s selecionado(a)s e convocado(a)s para
realizarem a Ultima etapa do CA quanto ao seu embarque para Resende-RJ e
apresentacao na AMAN, de acordo com os prazos estabelecidos no calendario anual do
CA. Para tanto, o comando da Gu Exm recebera, diretamente da ESFCEXx, a relacédo
desses candidato(a)s, incluindo os classificados dentro do numero de vagas
estabelecidas pelo EME e os da majoracdo necessarios — aprovados no El, na IS e no
EAF — os quais deverdo conduzir seus documentos pessoais, visando a comprovacao dos
requisitos exigidos para a matricula, conforme o previsto nestas Instru¢des e no edital de
abertura.

§ 1° A CAF devera ser a mesma encarregada de aplicar as provas do
concurso de admissdo ao CFO/QC, caso haja candidato(a)s inscrito(a)s para esse outro
concurso em OMSE da Gu Exm considerada, conforme as respectivas Instrucdes
Reguladoras baixadas pelo DECEX.

§ 2° Na Gu Exm de Salvador, cabera a ESFCEx a nomeacao da respectiva
CAF, com integrantes daquele estabelecimento de ensino.

Art. 148. AtribuicOes das organizacdes militares sedes de exame (OMSE):

| - divulgar o concurso de admisséao ao EIA/QCM junto a entidades religiosas
localizadas em sua guarnicao (instituicbes de ensino de teologia, dioceses, igrejas e
outros orgaos julgados convenientes), conforme orientacdo do comando da respectiva Gu
Exm, informando aos interessados os procedimentos para obterem o edital de abertura e
realizarem a inscri¢ao;

Il - caso necessario, levantar locais alternativos para realizacédo do El dentro
da propria cidade onde esta sediada, informando a ESFCEx e ao comando da Gu Exm;

[Il - tomar as providéncias necessarias, no seu ambito, para a realizacdo do
concurso, conforme estas Instrucdes, o Calendario Anual do CA e as instrucdes
complementares da ESFCEX, particularmente no que tange a preparacao do local do El
(mobiliario, sanitarios, etc.);

IV - manter a disposicdo do(a)s candidato(a)s os gabaritos das provas do El
até o final do prazo de pedido de revisdo de correcdo de prova, previsto no Calendario
Anual do CA,;

V - auxiliar o comando da Gu Exm a divulgar os resultados do concurso;
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VI - encaminhar diretamente a ESFCEXx os requerimentos de adiamento do
EAF das candidatas inaptas na IS por motivo de gravidez; as declaragbes do(a)s
candidato(a)s que tiverem desistido do CA, em quaisquer das etapas, providenciadas
conforme o previsto na Sec¢do V do Capitulo VIII destas Instrucdes; e

VII - informar diretamente a EsSFCEX, de acordo com o prazo estabelecido no
calendario anual do CA, o total de salas disponibilizadas no local previsto para a
realizacdo do EIl, dentro da ordem de prioridade de ocupacdo desejada, bem como o
namero de carteiras existentes em cada sala e em condi¢des de uso.

Art. 149. Atribuicdes de todas as OM do Exército Brasileiro:

| - divulgar o CA do EIA/QCM no ambito de sua sede e localidades proximas;

II - informar, diretamente a ESFCEX, via radiograma ou DIEX urgente,
gualquer mudanca de situacdo militar (classificacdo de comportamento de praca e outros
dados relacionados ao CA) no tocante aos candidato(a)s sob seu encargo, para fins de
alteracao de cadastro.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secao |
Da Validade e demais A¢bes do Concurso de Admissao

Art. 150. O CA ao EIA/QCM, regulado por estas Instrucdes, tera validade
apenas para o0 ano ao qual se referir a inscricdo, iniciando-se a partir da data de
publicacdo do respectivo edital de abertura e encerrar-se-a 15 (quinze) dias apds a data
limite prevista para matricula na AMAN, ressalvados os casos de adiamento.

Art. 151. As demais acdes do CA reguladas por estas Instrucdes — inclusive
as etapas de IS, EAF, comprovacdo dos requisitos para matricula e revisdo médica
pelo(a)s candidato(a)s — terdo validade apenas para o periodo ao qual se referir o
calendario anual especifico para cada CA, constante do respectivo edital de abertura.

Art. 152. As normas especificas de cada CA terdo vigéncia a partir da data
de publicacdo do respectivo edital de abertura, encerrando-se na data de publicacdo do
edital referente ao seu resultado final (datas de publicacdo em DOU).

Art. 153. Toda a documentacéo relativa ao processo de inscricdo e selecéo
permanecera arquivada na ESFCEx de acordo com os prazos estabelecidos na Tabela
Bésica de Temporalidade e Destinacdo de Documentos de Arquivo Relativo as Atividades-
Meio de Administragédo Publica, aprovada pela Resolucdo n® 14-CONARQ, de 24 OUT 01,
alterada pela Resolucéo n? 35, de 11 DEZ 12 e na Tabela de Temporalidade referente a
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Subclasse 080-Pessoal Militar, aprovada pela Resolugédo n2 21, de 4 AGO 04. Apés esse
prazo e inexistindo acdo pendente, as provas do El e o material inservivel poderdo ser
incinerados.

Secéo Il
Das Despesas para a Realizag&do do Concurso de Admissao

Art. 154. Os deslocamentos e a estada do(a)s candidato(a)s durante a
realizacdo do El, da IS, do EAF e da Revisdo Médica e comprovacao dos requisitos para
matricula deverao ser encargo do(a) proprio candidato(a), sem dnus para a Unido.

Art. 155. As despesas das OMSE relacionadas ao CA — incluindo, quando for
0 caso, o aluguel de locais para a aplicacado das provas do El — seréo cobertas mediante
repasse, pela ESFCEX, de recursos arrecadados com a cobrancga da taxa de inscricéo.

Paragrafo unico. Nao havera repasse de recursos destinados a aquisi¢cao de
meios de informatica, tendo em vista que toda a documentacéo referente ao CA sera
remetida pela ESFCEXx via midia, CD ou impressos; da mesma forma, ndo havera repasse
de recursos para a manutencéo de viaturas, aquisicdo de meios elétricos e/ou eletronicos
e, muito menos, para o pagamento de diarias a militares ou civis.

Art. 156. As despesas com alimentagcdo serdo cobertas por meio de
transferéncia de etapas, abrangendo apenas os militares diretamente envolvidos na
organizacao do CA (comissdes, auxiliares e JIS, quando necessitarem).

Secao Il
Das Prescri¢cdes Finais

Art. 157. As acdes gerais do CA e da matricula serdo desenvolvidas dentro
dos prazos estabelecidos no Calendario Anual do CA, a ser publicado em portaria
especifica do DECEXx e no edital de abertura.

Art. 158. Observadas discrepancias entre os resultados obtidos na IS e/ou
no EAF e as condicdes fisicas do(a)s candidato(a)s durante sua apresentacdo para
matricula, a AMAN informara o DECEX a respeito, via canal de comando, para que seja
solicitada a apuracdo de causas e responsabilidades, bem como as providéncias
decorrentes junto as Gu Exm e aos respectivos C Mil A.

Art. 159. Os casos omissos nestas Instrucdes serdo solucionados pelo

Comandante da EsFCEX, pelo Diretor de Educacdo Superior Militar ou pelo Chefe do
DECEX, de acordo com o grau crescente de complexidade.

Gen Ex JOAO CAMILO PIRES DE CAMPOS
Chefe do DECEXx
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